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Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Pruszczu Gdanskim
z siedzibg w Cieplewie, zgodnie z art. 110 ust 9 ustawy o pomocy spolecznej przesyta w

zalgczeniu sprawozdanie z dziatalnosci GOPS za rok 2022,

Zgodnie z art. 110 ust 9 ustawy o pomocy spotecznej - Kierownik osrodka pomocy
spolecznej, a w przypadku przeksztatcenia oSrodka pomocy spotecznej w centrum ustug
spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych - dyrektor centrum ustug spotecznych,
sklada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci osrodka, a w przypadku
przeksztatcenia osrodka pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o redlizowaniu ustug spotecznych przez centrum

ustug spotecznych - centrum ustug spotecznych, oraz przedstawia potrzeby w zakresie

&

pomocy spotecznej.






Sprawozdanie z dziatalnosci
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pruszczu Gdanskim z siedzibg w Cieplewie
za 2022 rok.

|. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI OSRODKA

Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej w Pruszczu Gdanskim z siedzibg
w Cieplewie jest jednostkg organizacyjng Gminy Pruszcz Gdanski utworzong do
realizacji zadan z pomocy spotecznej. Dziata na podstawie obowiazujgcych
przepisow prawa: statutu zatwierdzonego Uchwatg Rady Gminy Pruszcz Gdanski
Nr XII/108/2011 z dnia 15 listopada 2011r., Regulaminu Organizacyjnego Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim z siedzibg w Cieplewie
wprowadzonego Zarzadzeniem Kierownika GOPS, Nr 13/2021 z dnia 28 wrze$nia
2021r. oraz innych aktéw prawnych.
Osrodek realizowat zadania wynikajace z nastepujgcych przepiséw prawnych:

» Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z
2021r., poz. 2268 z pdzn. zm.)

» Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity
Dz. U. z 2022r., poz. 615 z p6zn. zm.)

> Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 1205 z pézn. zm.)

» Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2022r.,
poz.2561 z p6ézn. zm.)

» Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.
U. z 2022r., poz. 1634 z pozZn. zm)

» Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzin i systemie pieczy
zastepczej (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 447 z pdzn. zm)

> Ustawa z dnia 13 listopada 2003r.0 dochodach jednostek samorzgdu
terytorialnego (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 2267)

> Ustawa z dnia 11 wrzes$nia 2019r. prawo zamoéwienn publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 1710 z p6zn. zm.)

» Ustawa z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 504 z p6zn.

zm.).



> Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2022r. poz. 1009 z p6ézn. zm.)

> Ustawa z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst
jednolity Dz.U. z 2021r., poz. 1249)

> Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2021r, poz. 2021 z pbzn. zm.)

» Ustawa dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z
2022r. poz. 1385 z pdzn. zm)

> Ustawa z dnia 11 lutego 2016r.0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 1577 z péZzn.zm.)

» Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za
zyciem” (tekst jednolity Dz.U z 2020r., poz. 1329 z pézn. zm.)

» Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. prawo ochrony $rodowiska (tekst jednolity
Dz. U. z 2022r., poz. 2556 z pézn. zm.)

» Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym (Dz. U z 2023 r.
poz.141)

» Ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach w zakresie
niektérych zrodet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw (Dz. U z 2022 .
poz 1967 z p6zn. zm.)

» Ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych
ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na
rynku energii elektrycznej (Dz.U z 2023 r. poz 269 z pdzn. zm.)

W 2022 roku w Gminnym Osrodku Pomocy Spotfecznej w Pruszczu Gdanskim
z /s w Cieplewie bylo zatrudnionych 37 pracownikéw w tym:

e 1 kierownik

e 1 z-ca kierownika

o 1 gtéwny ksiegowy

e 1 radca prawny

¢ 1 kierownik ds. Swiadczen przyznawanych decyzja

e 3 starszych pracownikéw socjalnych, 4 specjalistow pracy socjainej,
3 starszych specjalista pracy socjalnej, 3 pracownikéw socjalnych

e 1 inspektor ds. kancelaryjno — technicznych



1 inspektor ds. administracyjno - kadrowych

e 2 inspektoréw ds. ksiegowosci

o 1 gtdwny specjalista ds. ptac i kadr

o 1 kierownik dziatu $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych

e 1 starszy inspektor i 1 inspektor obstugujgcy fundusz alimentacyjny,
dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne

e 2 starszych inspektorbw do obstugi $wiadczen rodzinnych i
wychowawczych

e 3 inspektoréw do obstugi $wiadczen rodzinnych i wychowawczych

¢ 1 pomoc admministracyjna

¢ 1 psycholog

¢ 3 asystentéw rodziny

o 1 sprzataczka

W ramach struktury organizacyjnej funkcjonuja wyodrebnione nastepujace dziaty,

zespoly i stanowiska:

1) Dziat Swiadczen Pomocy Spotecznej
a) Zespébtds. pracy socjalnej
o Koordynator Zespotu ds. pracy socjalnej
e Terenowi pracownicy socjalni
e Asystent rodziny
b) Zesp6t ds. pierwszego kontaktu
e Koordynator Zespotu ds. pierwszego kontaktu
e Terenowi pracownicy socjalni
e Inspektor ds. obstugi biura
c) Zespotds. Swiadczen przyznawanych decyzjg
o Kierownik ds. Swiadczen przyznawanych decyzjg
« Terenowi pracownicy socjalni
d) Zespétds. ustug
o Koordynator ds. ustug
e Terenowi pracownicy socjalni

2) Dziat Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych
o Starsi inspektorzy i inspektorzy ds. $wiadczen rodzinnych i wychowawczych



o Starszy inspektor i Inspektor

e Podinspektor ds. $wiadczen rodzinnych i wychowawczych
3) Dziat finansowo-ksiegowy

o Gtéwny ksiegowy

o Inspektorzy ds. ksiegowosci
4) Samodzielne stanowiska pracy:

o Radca prawny

e Stanowisko ds. Ptac i Kadr

e Stanowisko ds. sekretariatu

e Sprzataczka

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych i pracowniczych
posiadaja wyzsze wyksztalcenie. Systematycznie podnoszg kwalifikacie zawodowe
poprzez udziat w szkoleniach oraz ksztatceniu pozaszkolnym. O$rodek pomocy
spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci
gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na 2.000 mieszkaincow Iub proporcjonalnie do liczby rodzin
i os6b samotnie gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50
rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych. Pracownicy zobowigzani sg do wspotpracy
i wspétdziatania w celu realizacji zadan, w szczegélnosci w zakresie wymiany

informac;ji i wzajemnych konsultacji.

Il. WYDATKI BUDZETOWE

Na realizacje swojej ustawowej dziatalnosci Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
otrzymat srodki finansowe z dotacji celowej na zadania zlecone gminie oraz z dotacji
celowej na dofinansowanie zadan wiasnych gminy jak réwniez $rodki wiasne
w facznej kwocie 52.569.300,61 zt. z tego 46.194.672,17 zt. na wykonywanie zadan
z zakresu administracji rzgdowej tj. na wyptate i obstuge Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego, realizacje $wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawczych,
dodatkéw energetycznych, jednorazowego swiadczenia wynikajagcego z ustawy o
wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem®, zasitkéw statych, zasitkow okresowych,
optacenia sktadek na ubezpieczenia spofeczne, optacenie sktadek zdrowotnych,
wyptaty dla opiekuna sgdowego, wyptate dodatkéw weglowych, dodatkéw z tytutu



wykorzystywania niektérych zrédet ciepta, dodatkéw ostonowych, stypendia i zasitki
szkolne, a takze dofinansowanie do kosztéw pobytu w Rodzinnym Domu Pomocy.

Pozostata kwota tj. 6.374.628,44 zi. pochodzi ze $rodkéw witasnych gminy
i przeznaczona jest na realizacje zadan wiasnych gminy o charakterze

obowigzkowym wynikajgcych z ustawy o pomocy spoteczne;j.

Il. SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNEJ | ICH REALIZACJA
1. Program wieloletni ,,Positek w szkole i w domu”

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej uczestniczyt w realizacji wieloletniego
rzgdowego programu pn. ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023.
Rzeczywista liczba os6b objetych programem wynosi 510, w tym 226 to uczniowie
do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjainej. Z zasitku
celowego przeznaczonego na zakup produktéw zywnosciowych korzysta 480 oséb.
Wsrod tych oséb znajdujg sie réwniez dzieci korzystajace z pomocy w formie positku
w szkole. tacznie na pomoc w ramach Programu wydano 419.890,13 zt, z czego
gmina otrzymata i wydata dotacje w kwocie 251.810,00 zt.

2. Specjalistyczne usfugi opiekuncze

W 2022 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wydat decyzje na
realizacje umowy z zakresu pomocy spotecznej zawartg pomiedzy Gming Pruszcz
Gdanski a Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Autystycznym w Gdarisku
o $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi dostosowanych do szczegdinych potrzeb wynikajacych z rodzaju
schorzenia — autyzmu. W ramach umowy tg formg pomocy objetych zostato 21
os6b. Gmina na realizacje w/w zadania wydata 272 540,88 zi. Srodki finansowe na
specjalistyczne ustugi opiekuncze zabezpiecza budzet panstwa. Specjalistyczne
ustugi opiekuricze wykonywane byly w miejscu zamieszkania podopiecznych.

3. Usiugi opiekuricze
Ustugi opiekuricze $wiadczone sg u o0séb samotnych, chorych,
niepetnosprawnych, wymagajacych pomocy osoby drugiej, ktérym rodzina nie jest
w stanie zapewni¢ niezbednej pomocy. W 2022 r. tg formg pomocy objeto 31 osob.
Koszt jednej godziny ustugi opiekunczej wynosit 19,70 zt. Ustugi opiekuncze
wykonywane sg przez osoby fizyczne, z ktérymi O$rodek zawiera umowy — zlecenia.
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W 2022 r. wspoipracowat z 32 osobami, kidre swiadczyty ustugi opiekuncze. Na
realizacje ustug opiekunczych w 2022r. wydano kwote 452.973,20 zt.

W 2022r. Gmina Pruszcz Gdanski przystgpita takze do realizacji programu
MRIiPS ,Opieka wytchnieniowa” w ramach ktérego, udzielono pomocy i wsparcia dla
55 osb6b, w tym w ramach opieki dziennej dla 34 oséb dorostych i 17 dzieci, a
w ramach opieki catodobowej dla 5 oséb dorostych. Catkowita kwota wykorzystana
na realizacje programu w wysokosci 425.198,05 2zt pochodzita w 100%
z Funduszu Solidarnosciowego.

W 2022r. Osrodek realizowat resortowy Program ,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” — edycja 2022. W ramach w/w programu udzielono pomocy i
wsparcia 39 osobom z terenu gminy Pruszcz Gdanski. Catkowita kwota
wykorzystana na realizacje programu w wysokosci 690.284,57 zt pochodzita w 100%
z Funduszu Solidarnosciowego.

W 2022r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej na podstawie zawartej umowy
wspoétpracowat z Rodzinnym Domem Pomocy w Juszkowie, w wyniku ktorej
udzielono pomocy w formie ustug opiekuniczych i bytowych $wiadczonych
catodobowo dla 12 oséb z terenu gminy. Catkowity koszt realizacji zadania w 2022r.
wynibst 251 405,38zt z czego kwota w wysokosci 47 056,71 zt pochodzita z
dofinansowania pozyskanego w ramach Programu MRIiPS ,Rozwéj rodzinnych

4. Zasitki i pomoc w naturze z zakresu zadan wilasnych

Pomoc w formie zasitkéw celowych przeznaczona byla gtéwnie na zakup
zywnosci, opatu, lekéw, leczenia, odziezy, srodkéw czystosci oraz optat za energie
elektryczng i gaz. Przyznawana pomoc wynikata z indywidualnych potrzeb klientéw.
Jezeli osoba lub rodzina marnotrawi przyznane Swiadczenia, celowo je niszczy lub
korzysta w spos6b niezgodny z przeznaczeniem badz marnotrawi wiasne zasoby
finansowe moze nastgpi¢ ograniczenie $wiadczen lub odmowa ich przyznania.
W przypadku odmowy przyznania albo ograniczenia wysokosci lub rozmiaru
Swiadczenia z pomocy spofecznej uwzglednia sie sytuacje os6b bedacych na
utrzymaniu osoby ubiegajacej sie o pomoc lub korzystajgcej z pomocy (dobro dzieci).
Ustawa o pomocy spotecznej daje mozliwosé przyznania pomocy w formie
niepienieznej.

Jednym z zadarn wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym jest
kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
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mieszkarnca gminy w tym domu. Aby skierowaé mieszkanca gminy do domu pomocy
spotecznej konieczne jest zaistnienie przestanek okreslonych przepisami ustawy
0 pomocy spotecznej tj. koniecznos¢ catodobowej opieki z powodu wieku, choroby
lub niepetnosprawnosci, brak mozliwosci samodzielnego funkcjonowania
w codziennym zyciu, brak mozliwo$ci zapewnienia tej osobie przez gmine niezbednej
pomocy w formie ustug opiekunczych.

Udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym, wyptacanie zasitkéw celowych, okresowych, sprawianie
pogrzebu, opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, to nastepne z wielu

innych zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym.

W 2022r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udzielif réznych form pomocy
w postaci:
1/ $wiadczenia pienieznego:
o zasitki state dla 145 osdb na kwote 894.314,54 zt.
e zasitki okresowe dla 49 rodzin na kwote 76.316,92 zi.
o zasitki celowe dla 262 rodzin, udzielenie pomocy w formie schronienia dla
34 oso6b oraz sprawienie pogrzebu dla 2 0séb na kwote 530.909,54 zt.
2/ $wiadczenia niepieniezne..
e optacono pobyt w domu pomocy spotecznej 20 osobom, na kwote
791.303,21 zt.
e optacono skfadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajgce
zasitek staty na kwote 80.015,03 zi.

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, obywatelowi Ukrainy
przebywajgcemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktdérego pobyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny, moga by¢
przyznawane $wiadczenia na ktére w 2022r. zostaty poniesione nastepujace wydatki:
e Jednorazowe $wiadczenie pieniezne (300,00zf) dla 1916 oséb w kwocie
574.800,00 zi,
o Zasitek okresowy dla 9 rodzin w wysokosci 7.498,23 z1,
e Zasitek staty dla 8 oséb w kwocie 14.251,66 zi,



o Dozywianiem w szkole i przedszkolu tacznie dla 121 dzieci na ktére
poniesiono nastepujace wydatki:
> Zasitek celowy na catodzienne wyzywienie w wysokosci 8.170,00 zt,
» Dozywianie ,gorgcy positek” w kwocie 13.174,48 zt,
» Dozywianie — pomoc okresowa w wysokosci 7.525,00 zt,

Giéwnymi powodami przyznania pomocy dla rodzin z terenu gminy Pruszcz
Gdanski byfo:
e ubdstwo — 237 rodzin
e bezdomnosé¢ — 39 osoby
e bezrobocie — 79 osoby
e niepetnosprawnos$é — 227 osoby
¢ diugotrwata choroba — 246 oséb
e bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenie
gospodarstwa domowego 81 rodzin, w tym: rodzin niepetnych — 36,
rodzin wielodzietnych — 14
o alkoholizm — 57 osoby
e trudnosci w przystosowaniu do zycia po wyjsciu z zaktadu karnego - 10
0sob
e zdarzenie losowe — 7 rodzina
e sytuacja kryzysowa - 3
s potrzeba ochrony macierzynstwa — 55 rodzin

5. Swiadczenia z opieki zdrowotnej finansowane ze srodkéw publicznych

W 2022 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej wydat 30 decyzji
z prawem do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.
Zgodnie z ustawg z 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych do korzystania z opieki zdrowotnej
finansowanej ze srodkéw publicznych na zasadach okreslonych w w/w ustawie majg
prawo inne, niz ubezpieczeni osoby posiadajgce obywatelstwo polskie i posiadajace
miejsce zamieszkania na terytorium RP, ktére spetfniajg kryterium dochodowe,
o ktérym mowa w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej, co do ktérych nie stwierdzono
okolicznosci, o ktorej mowa w art. 12 tej ustawy, na zasadach i w zakresie
okreslonych dla ubezpieczonych.



IV. DZIALALNOSC PRACOWNKOW SOCJALNYCH | ASYSTENTA RODZINY
1. Praca socjalna

Jednym z gtébwnych zadan gminy w zakresie pomocy spofecznej jest
wykonywanie pracy socjalnej. Praca socjalna dotyczy niemal kazdej rodziny
zgtaszajacej sie do Osrodka. Jest to jedna z bardzo waznych i pracochtonnych form
pomocy, polegajgca przede wszystkim na dotarciu do $wiadomosci klienta,
ze pracownik socjalny chce i moze mu pomdc, pod warunkiem, ze on sam
zaangazuje sie w proces zmian. Praca socjalna jest ukierunkowana na przywrécenie
utraconej lub ograniczonej zdolno$ci samodzielnego funkcjonowania osoby Iub
rodziny. To dziatalno$¢ utatwiajaca jednostkom, grupom, srodowiskom adaptacje
w zmieniajacych sie warunkach zycia. Jej ostatecznym celem jest umozliwienie
osobom i rodzinom kierowania wtasnym postepowaniem oraz zdobycie niezalezno$ci
w zabezpieczeniu warunkéw niezbednych dla realizacji egzystencji godnej cztowieka.
W 2022 roku wytgcznie praca socjalng objeto 303 rodziny tj. 698 oséb w rodzinach,
a pogtebiona praca socjalna objeto 53 rodziny.

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego parstwa pracownicy socjalni
monitorowali $rodowiska w ktérych dzieci w zwigzku z przybyciem na terytorium
Polski bez rodzicow postanowieniami Sgdu Rodzinnego przebywaty pod opieka
opiekuna tymczasowego. W 2022r. monitoringiem objeto 47 opiekunéw
tymczasowych pod opieka ktorych przebywato tgcznie 53 dzieci. W w/w $rodowiska
razem z pracownikiem socjalnym wchodzit psycholog ukrainski zatrudniony przez
Urzad Gminy w Pruszczu Gdanskim. Pracownicy socjalni podejmowali takze
dziatania w stosunku do rodzin obywateli Ukrainy w ktérych wystepowaty problemy
opiekuriczo wychowawcze, uzaleznienia lub ktére miaty problem w przystosowaniu

sie do nowego srodowiska i sytuaciji.
2. Dziatalnos¢ asystentow rodziny

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej od 2013 r. wprowadzi
ustuge asystenta rodziny, ktérego gtéwnym celem jest wspieranie rodziny
przezywajacej trudnosci w prawidlowym wypetnianiu funkcji opiekunczo-



wychowawczych, niedopuszczenie do oddzielenia dziecka od rodziny Ilub
umozliwienie powrotu dziecka umieszczonego w systemie pieczy zastepczej.

W 2022 roku Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdariskim
zatrudniat 3 asystentébw rodziny, ktoérzy na uzasadniony wniosek pracownika
socjalnego, rodziny badz na mocy postanowienia Sgdu prowadzili prace z rodzing
przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych.

W 2022 roku asystenci rodziny obejmowali wsparciem 31 rodzin,
korzystajacych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej (w skiad rodzin
wchodzito 115 dzieci).

Szczegétowe informacje dotyczgce dziatalnosci asystentéw rodziny oraz
dziatann podejmowanych w zakresie wspierania rodzin znajduje sie w sprawozdaniu z
realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w Gminie Wiejskiej Pruszcz Gdarniski za
rok 2022.

3. Poradnictwo specjalistyczne

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej oferuje osobom i rodzinom, ktdére majg
trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw
zyciowych bez wzgledu na posiadany dochéd, pomoc w formie poradnictwa
specjalistycznego w szczegdblnosci prawnego, psychologicznego, rodzinnego,
pedagogicznego. Pracownicy socjaini udzielajg takze pomocy w zatatwianiu spraw
urzedowych oraz w utrzymaniu kontaktéw z otoczeniem. Sporzadzajg wywiady
Srodowiskowe i karty informacyjne dla réznych instytucji. W 2022 roku z poradnictw
specjalistycznego (psychologicznego, rodzinnego, prawnego) skorzystato tacznie
171 rodzin tj. 559 os6b w rodzinach, w tym z poradnictwa prawnego skorzystato 102
osob, natomiast z poradnictwa psychologicznego skorzystaty 63 osoby.

W zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy, obywatelom Ukrainy
ktérzy przybyli do Polski udzielana byla bezptatna pomoc psychologiczna. Z w/w
pomocy w 2022r. skorzystato 110 oséb.

4. Pomoc kombatantom
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej jest uprawniony do wydawania opinii co
do zasadno$ci przyznawania pomocy pienieznej kombatantom lub innym osobom
uprawnionym. Pomoc tg udziela Urzad ds. Kombatantéw i Os6b Represjonowanych
w Warszawie. W 2022 roku nie zaopiniowano zadnego wniosku, na podstawie
10



ktérego udzielona bytaby pomoc finansowa dla kombatantow. Osrodek jest w statym
kontakcie z przedstawicielem kombatantéw zamieszkujacych w naszej gminie.

5. Wspétpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej wspoéipracuje z Gminng Komisjg
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. Zasada wspéipracy polega na udziale
w realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomani, a w szczeg6lnosci: rozpoznawanie
Srodowiska, przeprowadzanie wywiaddéw $rodowiskowych w celu sprawdzenia
sytuacji materialno - bytowej rodzin z problemem alkoholowym oraz sporzadzanie
kart informacyjnych - opinii, kierowanie wnioskéw o leczenie odwykowe oséb

uzaleznionych od alkcholu.

W 2022r. GOPS w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomani zrealizowat nastepujgce

dziatania:

e Zajecia ,Szkota dla rodzicow” — =zorganizowano 5 cykli warsztatow dla
mieszkancéw Gminy Pruszcz Gdanski w ktérych uczestniczyto 49 oséb,

e Zajecia ,szkota dla rodzicow” dla pracownikéw GOPS w ktérych uczestniczyto 16
pracownikow GOPS,

e Szkolenie specjalistyczne ,Szkota dla rodzicéw i wychowawcoéw cz. I” (szkolenie
dla profesjonalistéw) w ktdrych uczestniczyto - 8 pracownikéw GOPS,

e Kurs samoobrony dla mieszkanek gminy Pruszcz Gdanski - 5 cykli w ktorych
uczestniczytlo 41 kobiet,

e Szkolenie dla mieszkanek gminy Pruszcz Gdanski dotyczace radzenia sobie w
sytuacjach wspétzycia spotecznego z osoba uzalezniong z elementami pierwszej
pomocy — 5 cykli w ktdrych uczestniczyto — 45 kobiet,

o Wyjazd rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny potgczony z elementami
profilaktyki, propagowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego,
reintegracja rodzin — w wyjezdzie udziat wzieto tgcznie 79 oséb w tym 32 osoby
dorosto oraz 47 dzieci,

e Szkolenie ,Fonoholizm i higiena cyfrowa - jak zapobiegaé e-uzaleznieniom” 2
cykle (maj, wrzesien 2022r.) — w szkoleniu udziat wzieto facznie 35 osdb,
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o Szkolenie dla cztonkéw ZI i grup roboczych ,Rola i zadania cztonkéw ZI i grup
roboczych w rodzinach objetych procedura NK, gdzie wystepujg uzaleznienia” w
szkoleniu udziat wzieto 28 osbb.

Dodatkowo w 2022r. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej przeprowadzit rekrutacje
na kolonie i pétkolonie z elementami profilaktyki, finansowane w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomani. £.gcznie pracownicy socjalni wraz z asystentami rodziny
i pedagogami szkolnymi zrekrutowali 50 dzieci na kolonie i 108 dzieci na pétkolonie.

6. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

Pracownicy socjalni wspotpracuja z PCPR, ktére jest réwniez jednostkg
organizacyjng pomocy spotecznej. Z tego wzgledu dziatalnos¢ Osrodka Pomocy
Spotecznej jest uzupetniana przez dziatalnos¢ PCPR. Dotyczy ona miedzy innymi
ustalania stopnia niepetnosprawnosci i zaliczania do osbéb niepetnosprawnych,
udzielania informacji o turnusach rehabilitacyjnych, warunkach otrzymania pomocy
dia os6b niepetnosprawnych ze $rodkéw PFRON oraz $Swiadczeniu pomocy dla
dziecka i rodziny. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej uczestniczy w opiniowaniu
kandydatéw na rodziny zastepcze spokrewnione i niespokrewnione jak réwniez
zawodowe. Pracownicy socjalni oraz asystenci rodziny, uczestniczg takze w
zespotfach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka przebywajgcego w pieczy zastepczej
oraz rodziny biologicznej. Zgodnie z zapisami art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, gmina ponosi wydatki na opieke i wychowanie
dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej lub placéowce opiekunczo -

wychowawczej.

W 2022 roku Gmina brata udziat w finansowaniu tego zadania dla 43 dzieci,
na tgczng kwote 394.211,84 zt.

7. Wspotpraca ze Strazag Gminng i Policja.
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje ze Straza Gminng
i Policja jako organami powofanymi do utrzymania porzgdku i bezpieczenstwa
na terenie gminy. Wspbipraca polega na rozwigzywaniu probleméw biezacych,
dotyczacych gtéwnie oséb bezdomnych i kierowania ich do schroniska. Straz Gminna
i Policja czynnie uczestniczy w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego jak réwniez

w planowaniu zadan w programach ostonowych.
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Pracownicy socjalni z pracownikami Strazy Gminnej oraz Policji prowadza
wspotprace w celu monitorowania, szczegdlnie w okresie jesienno — zimowym,

miejsc gdzie mogg przebywaé osoby bezdomne.

8. Wspoéltpraca z Saqdem Rejonowym

Wspoifpraca z Sgdem dotyczy podejmowania dziatan majgcych na celu
poprawe sytuacji zyciowej rodzin z problemami wychowawczymi dzieci i mfodziezy,
uzaleznieniami oraz problemami zdrowotnymi. Polegajg one na informowaniu
o0 niepokojgcych sytuacjach w rodzinach stanowigcych zagrozenie dla ich
prawidtowego funkcjonowania. Szczeg6lnie wazna jest dla nas kwestia zaniedban
i przemocy w rodzinach z matoletnimi dzie¢mi. Waznym elementem wspétpracy jest
wspoéidziatanie z kuratorami sgdowymi. Pracownicy socjalni systematycznie,
wspodlnie z kuratorami odwiedzajg Srodowiska rodzinne objete nadzorem kuratora

sgdowego.

9. Zespdt interdyscyplinarny

Zespdt Interdyscyplinarny dziatajagcy na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie na terenie Gminy Pruszcz Gdanski zostat powotany Zarzadzeniem Wojta
Gminy Pruszcz Gdanski. W skiad Zespotu zostato powotanych 20 oséb. Sg to
przedstawiciele takich instytucji jak: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Prokuratura, Sad Rejonowy w
Gdansku - kuratorzy, Policja, Straz Gminna, Stuzba Zdrowia, Poradnia

Psychologiczno - Pedagogiczna oraz Szkoty.

Do gtéwnych zadan Zespotu nalezy:

1. Ocena sytuacji problemowej osoby, rodziny, grup problemowych lub $rodowisk
znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej i podejmowanie strategicznego planu
dziatania w celu przywrdcenia integralno$ci rodziny, mozliwosci realizowania ich
funkgji postugujac sie w tym celu obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Udzielanie kompleksowej pomocy osobom, rodzinom znajdujgcym sie
w sytuacjach kryzysowych, a w zaleznosci od potrzeb poradnictwa socjalnego,
prawnego, psychologicznego oraz wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow.

3. Podejmowanie wspoéinych dziatart majgcych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
osobom, rodzinom uwiktanym w przemoc poprzez dokonanie interwencji
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w przypadku wystapienia przemocy domowej z uruchomieniem procedury
.Niebieska karta”

4. Gromadzenie informacji na temat miejsc, oséb i mozliwosci udzielania pomocy
w $rodowisku lokalnym.

5. W uzasadnionych przypadkach znecania si¢ nad rodzing, stosowania przemocy —
zawiadamianie Prokuratury Rejonowej o popetnieniu przestgpstwa oraz Sgdu

Rodzinnego.

Zespot Interdyscyplinarny, oprécz posiedzen w ramach grup roboczych
powotanych w indywidualnych przypadkach podejrzenia stosowania przemocy
w rodzinie spotkat sie w roku 2022 5-krotnie. W trakcie posiedzen na biezgco
omawiano prace grup roboczych, priorytety dalszych prac Zespotu oraz
powotywano 50 grup roboczych w celu pracy z indywidualnym przypadkiem.
W 2022r. grupy robocze odbyty 271 posiedzen. Spotkania odbywaty sie
w siedzibie GOPS w Cieplewie oraz przy pomocy elektronicznych $Srodkéw
przekazu informacji, zgodnie z zaleceniami epidemiologicznymi spowodowanymi
przez epidemie COVID-19. W 2022r. do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto
50 procedur Niebieskich Kart (stan na dzien 31.12.2022r.), dodatkowo
kontynuowano 15 procedur Niebieskich Kart z poprzednich lat. tacznie 65
procedury NK. W ramach procedury NK pomoca zostato objetych 62 rodziny (218
oséb).

10. Pozostala wspoéipraca 2z innymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi.

Gminny Osrodek Pomocy Spotfecznej wspotpracuje z gminnymi i miejskimi
szkotami, przedszkolami, Komendg Powiatowg Policji, Osrodkiem Kultury, Sztuki
i Bibliotekg Publiczng, Osrodkiem Sportu i Rekreacji, ktéry pomaga w organizowaniu
spofecznosci lokalnej, spotkarn z seniorami jak rowniez okolicznosciowych imprez
i wycieczek, KRUS-em i ZUS-em — w zakresie udzielania informacji 0 $wiadczeniach
emerytalno-rentowych, zasitkach pogrzebowych, rentach socjalnych, dodatkach
pielegnacyjnych oraz innych $wiadczeniach, z ktérych moga skorzystaé¢ osoby
zwracajace sie¢ o pomoc. Z Urzedem Stanu Cywilnego Osrodek wspotpracuje miedzy
innymi w formie organizacji jubileuszy pozycia matzenskiego. W 2022 r.
zorganizowano zakup upominkéw dia 5 matzenstw. W uroczystosciach bierze udziat
Wojt Gminy lub jego przedstawiciel.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdarskim z siedzibg
w Cieplewie wspdipracuje z Urzedem Pracy w Gdarisku w zakresie upowszechniania
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy jak réwniez upowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o0 szkoleniach. Wspédtpracujemy ze
stowarzyszeniami i organizacjami pozarzgdowymi takimi jak: Caritas, PCK, Fundacja
Zy¢ Godnie, Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym, Towarzystwo Pomocy
im. Sw. Brata Alberta Koto Gdanskie, Stowarzyszenie na Rzecz Bezdomnych
AGAPE, Stowarzyszenie na Rzecz Bezdomnych ,Dom Ryta’, Stowarzyszenie
Pomocy Osobom Przewlekle Chorym i Bezdomnym ,WIGOR". O$rodek wspétpracuje
ze Zwigzkiem Stowarzyszeri Pomorskiego Banku Zywnosci w Gdansku oraz RDP.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej realizuje Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020, wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym Podprogram 2019. W ramach w/w programu pomoca
zywnos$ciowg zostato objetych 450 oséb. Partnerem organizacyjnym jest Akcja
Humanitarna ,Zycie” oddziat w Pruszczu Gdanskim, ktére zajmuje sie dystrybucjg

artykutéw zywnos$ciowych oraz wydawaniem ich osobom potrzebujgcym.

W 2022r. mieszkancy naszej gminy Dbyli uczestnikami zajeé
w Srodowiskowych Domach Samopomocy w Kolniku (4 osoby), Pruszczu Gdariskim
(11 osbb), Krzywym Kole (3 osoby) i Gdansku (1 osoba). Gmina Pruszcz Gdanski
zawarta stosowne porozumienie dotyczgce organizowania opieki specjalistycznej i
rehabilitacyjnej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w ramach w/w doméw.
Osrodek organizuje spotkania z pedagogami i psychologami szkolnymi w celu
wypracowania wspolnych metod dziatania na rzecz dzieci i rodzin. Na biezgco
wymieniamy sie informacjami w sprawie dozywiania dzieci oraz rozwigzujemy trudne
sytuacje w rodzinach majacych problemy opiekuiczo-wychowawcze z dzieémi.
Pracownicy socjalni praktycznie codziennie kontaktujg sie w réznych sprawach z w/w
osobami. Podobnie wspéipraca przebiega z funkcjonariuszami policji. Na
spotkaniach wymieniamy sie posiadanymi informacjami i uzgadniamy plan dziatania
w celu rozwigzywania probleméw i pomocy naszym mieszkaricom, a zwlaszcza w
rozwigzywaniu spraw w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, jak réwniez
zasad interwencji w sytuacjach przemocy domowej. W okresie zimowym, wraz z
policjg i strazg gminng, Osrodek prowadzit zorganizowang akcje na obszarze cafej
gminy w celu odnalezienia i udzielenia pomocy osobom bezdomnym.

15



Wspétpracujemy z lekarzami i szpitalami, w ktérych korzystajg z pomocy medycznej

nasi mieszkancy.

11. Dodatkowe dziatania GOPS

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdariskim w dalszym ciggu
realizuje ustuge ,,Teleopieki”. Akcja zwigzana z Teleopieka dla senioréw polega na
zaopatrzeniu mieszkancow gminy wymagajgcych statego nadzoru i kontaktu w
aparaty telefoniczne badz to stacjonarne, badz komérkowe, dzieki ktérym bedzie
mozliwe, w chwili zagrozenia, btyskawiczne potgczenie z centrum alarmowym. W
ramach akcji w 2022 r. z oferty teleopieki skorzystato 5 oséb. W ramach Programu
MRiIPS ,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2022 pozyskano S$rodki oraz
wprowadzono nowoczesng forme ustugi ,opieka na odlegtos¢” W ramach programu
27 seniorom w wieku 65 lat i wiecej zostat zapewniony dostep do tzw. ,opasek
bezpieczenstwa” wyposazonej w nastepujgcych funkcji: przycisk bezpieczenstwa —
sygnat SOS, detektor upadku, czujnik zdjecia opaski, lokalizator GPS, funkcje
umozliwiajgce komunikowanie sie¢ z centrum obstugi i opiekunami, funkcje
monitorujgce podstawowe czynno$ci zyciowe (puls i saturacja). Opaska
bezpieczenstwa jest potaczona z ustugg operatora pomocy — w przypadku trudnej
sytuacji lub nagtego zagrozenia wcisniecie guzika alarmowego, znajdujgcego sie na
opasce, umozliwia potaczenie sie ze stale gotowa do interwencji centrala.

Zorganizowanie w akcji ,PODARUJ TROCHE CIEPLA" zbiérka czapek,
szalikéw, skarpetek, rekawiczek i kocéw dla oséb bezdomnych z tereny Gminy
Pruszcz Gdanski

Zorganizowanie  $wiagteczng zbiérke  zywno$ci, ktéra w  okresie
przedswigtecznym zostata przekazana w formie $wigtecznej paczki dla samotnych i
potrzebujgcych senioréw z terenu naszej Gminy. tacznie obdarowano 46 senioréw
(wtym 8 z RDP)

Zorganizowanie akcji ,Rowem po Gminie” Rodziny otrzymaty rowery od Pana
Macieja Majewskiego, ktéry prowadzi mobilny serwis rowerowy. Przekazane
rodzinom rowery otrzymat od darczyncéw, przeprowadzit serwis i haprawe rowerow
celem przekazania je mieszkaicom z terenu gminy Pruszcz Gdanski. Dwém
rodzinom z terenu gminy przekazano tgcznie 6 rowerdw.

Przekazanie rodzinom ukrainskim paczek $wigtecznych przygotowanych przez
Stowarzyszenie , Towarzystwo Dolina Raduni”
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Udziat w realizacji projektu pn.: ,Wracam do pracy — Cykl warsztatow dla
mieszkanek powiatu gdariskiego” dofinansowanego przez Fundacje BGK w
programie ,Skrzydta dla Mamy” edycja lll

W ramach projektu uczestniczki otrzymaty nastepujgce wsparcie:

a) warsztaty grupowe: ABC przedsiebiorczosci (8 godzin),

b) warsztaty indywidualne z doradcg zawodowym (20 godzin)

c) warsztaty grupowe: "Zarzadzanie sobg w czasie - mama ma czas na
rozwijanie talentoéw" (8 godzin)

d) warsztaty grupowe: "Powr6t do pracy - emocje" (8 godzin)

e) warsztaty grupowe: "Jak znalezé pomyst na siebie" (8 godzin)

marsze nordic - walking (9 godzin/3 marsze).

Udziat w projekcie wzieto 5 kobiet.

Jak co roku podjeto takze wspoiprace w celu wskazania osob i rodzin do
objecia pomocg w ramach akcji ,Szlachetna paczka”. Zgtoszono 20 rodzin do
~Szlachetnej paczki”

Wychodzgc naprzeciw potrzebom oséb starszych i niepetnosprawnych,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim z siedzibg w Cieplewie,
przy wspdtpracy z Fundacjg ECO TEXTIL od 2021r. umozliwit nieodptatne
wypozyczenie sprzetu rehabilitacyjnego dla mieszkancédw gminy Pruszcz Gdanski.

W punkcie stacjonarnym zlokalizowanym w siedzibie Gminnego Os$rodka
Pomocy Spofecznej w Cieplewie udostepniane sg potrzebujgcym, wézki inwalidzkie
balkoniki i kule. Osoby potrzebujgce nie ponoszg odpfatnosci za wypozyczenie
sprzetu. W 2022r. z wypozyczenia sprzetu rehabilitacyjnego skorzystato 31 oséb.

W 2022r. GOPS wspédtpracowat z Centrum Integracji Spotecznej w Pruszczu
Gdanskim, ktore rozpoczeto swojg dziatalno§é 20 pazdziernika 2021r. Instytucja
powstata w ramach realizowanego przez Powiat Gdanski projektu ,,Przyszto$é¢ bez
barier — integracja w powiecie gdanskim”. CIS prowadzony jest przez partnera
projektu, ktérym jest Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto Gdanskie.
Projekt ma na celu zwiekszenie aktywnosci spoteczno-zawodowej 235 osbb
mieszkancow powiatu gdanskiego wykluczonych badz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. W ramach pierwszego etapu wszyscy uczestnicy przechodzg przez
wsparcie spoteczne (doradztwo zawodowe, wsparcie psychologiczne, wsparcie
coacha, warsztaty integrujgce oraz cze$¢ uczestnikéw przez wsparcie zawodowe (
szkolenia, staze, posrednictwo pracy). Nastepnie 120 oséb (4 pétroczne edycje po 30
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osob) zostaje zakwalifikowana do realizacji Indywidualnych Programéw Zatrudnienia
Socjalnego (IPZS) w powstatym w ramach projektu Centrum Integracji Spoteczne;
(wsparcie pracownika socjalnego, psychologa, doradcy zawodowego, asystenta
uczestnikéw, psychoterapeuty, prawnika uczestnictwo w zajeciach edukacji ogolnej,
zajeciach  socjalizujgco-integrujagcych oraz w warsztatach dobranych do
zapotrzebowania na lokainym rynku pracy.

W okresie od listopada 2021 do grudnia 2022 z terenu Gminy Pruszcz
Gdanski do projektu ,Przyszto§¢ bez barier — integracja w powiecie gdariskim”
zostato zakwalifikowanych 27 klientéw Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej.

Po weryfikacji polegajacej na przejsciu diagnozy psychospotecznej do
uczestnictwa w Centrum Integracji Spotecznej skierowanych zostato 14 osob, z
ktérych 4 - zakonczyly swoéj udziat w tym 3 poprzez zatrudnienie, § — nadal
uczestniczy a 5 - zrezygnowato z udzialu w trakcie uczestnictwa z réznych
powodow. Pozostatych 13 osob zostato skierowanych do pos$rednika pracy celem
uzyskania wsparcia zawodowego.

V. SWIADCZENIA RODZINNE, FUNDUSZ ALIMENTACYJNY, SWIADCZENIA
WYCHOWAWCZE (500+) ORAZ ICH REALIZACJA
Swiadczenia rodzinne

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 28 listopada 2003r.
o $wiadczeniach rodzinnych, na mocy upowaznienia Wéjta Gminy Pruszcz Gdanski
zostata przekazana Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Pruszczu
Gdanskim z siedzibg w Cieplewie. Swiadczeniami rodzinnymi sa: zasitek rodzinny
oraz dodatki do zasitku rodzinnego; $wiadczenia opiekuricze: zasitek pielegnacyjny,
specjalny zasitek opiekunczy oraz $wiadczenie pielegnacyjne; jednorazowa
zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka; $wiadczenie rodzicielskie. Zasitek rodzinny
wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego ma na celu czesciowe pokrycie wydatkow
na utrzymanie dziecka. Natomiast $wiadczenia opiekuncze kierowane sg do osoéb
niepetnosprawnych i majg na celu czeSciowe pokrycie wydatkéw wynikajacych z
konieczno$ci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy innej osoby.

W ramach realizacji ww. ustawy w 2022r. zostaly ztozone 784 wnioski o
ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych. Wydano 767 decyzji przyznajgcych prawo
do $wiadczen rodzinnych oraz 59 decyzji odmawiajacych prawa do $wiadczen
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rodzinnych. 29 wnioskéw przekazano do Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego,
celem stwierdzenia czy w przedmiotowych sprawach zastosowanie majg przepisy
o koordynaciji systemoéw zabezpieczenia spotecznego.
W 2022r. wydatkowano kwote 11.125.505,60 zt na nastepujgce $wiadczenia:
1. zasitki rodzinne — 9.535 $wiadczen,
2. dodatki do zasitkéw rodzinnych:
e dodatek z tytutu urodzenia dziecka — 59 swiadczen,
e dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego — 335 swiadczen,
e dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka —405 swiadczen,
e dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 1.884
Swiadczenia,
e dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — 1.195
Swiadczen,
o dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania:
a) w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktérej znajduje sie
siedziba szkoly — 16 $wiadczen,
b) w zwigzku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowos$ci, w
ktérej znajduje sie siedziba szkoty — 1.191 Swiadczen,
e dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego — 907 $wiadczen,
3. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka (becikowe) — 135
Swiadczen,
. $wiadczenie rodzicielskie — 809 swiadczen,
. Zasitek pielegnacyjny — 12.114 Swiadczen,
. S$wiadczenie pielegnacyjne — 2.174 Swiadczenia,
. specjalny zasitek opiekunczy — 121 swiadczen,
zasitek dla opiekuna — 24 $wiadczenia,
. sktadka na ubezpieczenie spoteczne — 1.782 $wiadczenia,

= © o N O o A

0. sktadka na ubezpieczenie zdrowotne — 1.443 Swiadczenia.

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w
zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, obywatelom Ukrainy
przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktérych pobyt na terytorium
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Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny przystuguja $wiadczenia
rodzinne. W 2022r. przez obywateli Ukrainy zostaly ztozone 252 wnioski o ustalenie
prawa do $wiadczen rodzinnych. Na ich podstawie wydano 223 decyzje przyznajgce
$wiadczenia rodzinne, 5 decyzji odmawiajacych prawa do $wiadczen rodzinnych oraz

64 decyzje zmieniajgce.

W 2022r. na $wiadczenia dla obywateli Ukrainy wydatkowano kwote 373.013,75 zt na
nastepujace $wiadczenia:
1. zasitki rodzinne — 1.504 swiadczenia,
2 dodatki do zasitkéw rodzinnych:
e dodatek z tytutu urodzenia dziecka — 4 $wiadczenia,
e dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka — 54 Swiadczenia,
e dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 141
Swiadczen,
o dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — 26
Swiadczen,
e dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania:
a) w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje sie
siedziba szkoty — 3 dwiadczenia,
b) w zwigzku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosci, w
ktorej znajduje sie siedziba szkoty — 54 swiadczenia,

dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego — 73 $wiadczenia,

3. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka (becikowe) — 4
sSwiadczenia,

4. $wiadczenie rodzicielskie — 37 $wiadczen,

5. zasitek pielegnacyjny — 73 $wiadczenia,

6. $wiadczenie pielegnacyjne — 43 $wiadczenia,

7. sktadka na ubezpieczenie spoteczne — 34 $wiadczenia,

8. sktadka na ubezpieczenie zdrowotne — 32 $wiadczenia.

Za zyciem
Jednym z elementéw Programu Za zyciem jest jednorazowe $wiadczenie pieniezne
przyznawane w wysokosci 4.000 zt z tytutlu urodzenia dziecka, u ktérego

20



zdiagnozowano ciezkie i nieodwracaine uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg jego zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w
czasie porodu. Realizacjg ustawy w zakresie wyptaty ww. $wiadczenia zajmuje sie
tutejszy Osrodek. W 2022r. ztozono 4 wnioski o ustalenie prawa do ww. $wiadczenia
i wszystkie zostaly rozpatrzone pozytywnie. W roku 2022 tgcznie wyptacono 3
Swiadczenia na kwote 12.000 zt.

Czyste powietrze

Przepisy art. 411 ust. 10g-10s ustawy Prawo ochrony $rodowiska, ktére weszly
w zycie 1 pazdziernika 2020r. naktadajg na wéjtéw, burmistrzéw i prezydentow miast
wiasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby fizycznej, obowigzek
wydania zaswiadczenia o wysoko$ci przecietnego miesiecznego dochodu
przypadajgcego na jednego czionka gospodarstwa domowego osoby fizycznej, ktéra
zamierza ztozy¢é wniosek o dofinansowanie w ramach czesci drugiej programu
priorytetowego ,Czyste Powietrze”, dila beneficjentéw uprawnionych do
podwyzszonego poziomu dofinansowania.

Prowadzeniem postepowarn oraz wydawaniem przedmiotowych zaswiadczen zajmuje
sie Gminny Os$rodek Pomocy Spofecznej. W 2022r. wydano 69 zaswiadczen
o0 wysokosci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego
cztonka gospodarstwa domowego, na podstawie ztozonych zadarn wydania ww.

zaswiadczenia.

Fundusz alimentacyjny

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim z siedzibg w Cieplewie
realizuje zadania wynikajgce z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw na mocy upowaznienia Wéjta Gminy Pruszcz Gdanski.
Ustawa ta naktada na gminy dwa gtéwne zadania: przyznawanie $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenie dziatan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych.

W 2022r. zostaly zlozone 104 wnioski o ustalenie prawa do $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego. Wydano 95 decyzji przyznajgcych prawo do ww.
$wiadczenia oraz 4 decyzje odmawiajgce prawa do $wiadczenn z funduszu
alimentacyjnego. tacznie w 2022 r. wyptacono 1.699 $Swiadczen, na kwote

721.349,90 zt.
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Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nakfada réwniez na tut.
Oérodek obowigzek podejmowania dziatarn wobec dtuznikédw alimentacyjnych.
W roku 2022 zarejestrowano 147 diuznikéw alimentacyjnych zamieszkatych na
terenie Gminy Pruszcz Gdanski, majacych zalegtosci z tytutu wyptaconych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Wystosowano wezwania do 80 diuznikéw alimentacyjnych w celu przeprowadzenia
wywiadu alimentacyjnego i odebrania o$wiadczenia majatkowego. Wywiad
alimentacyjny przeprowadzono z 22 dtuznikami alimentacyjnymi. Wystgpiono
do Urzedu Pracy z wnioskiem o aktywizacje zawodowg dtuznikéw alimentacyjnych
pozostajgcych bez zatrudnienia w 4 przypadkach. Przekazano komornikom sgdowym
informacje z wywiadu alimentacyjnego majacg wplyw na egzekucie w 10
przypadkach. Wydano 3 decyzje o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za
uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych oraz skierowano 3 wnioski o
sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny a takze w 3 przypadkach skierowano wniosek do starosty o
zatrzymanie dokumentu prawa jazdy dtuznika alimentacyjnego.

Zgodnie z obowigzkiem ustawowym, przekazywano informacje gospodarcze
dotyczace dtuznikéw alimentacyjnych do pieciu biur informac;ji kredytowej tj.
InfoMonitor Biura Informacji Gospodarczej

KRD - Krajowy Rejestr Dtugow

ERIF - rejestr dtuznikéw

KBIG — Krajowe Biuro Informacji Gospodarczej

o b w0 Db =

KIDT — Krajowa Informacja Dlugéw Telekomunikacyjnych BIG SA
Przekazywane dane aktualizowane sg w systemie miesiecznym.

Program "Rodzina 500+"

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych
z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb
zyciowych. Przedmiotowe S$wiadczenie zostato wprowadzone ustawg z dnia 11
lutego 2016r. o pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci. Na mocy upowaznienia
Wojta Gminy Pruszcz Gdanski, realizacja powyzszego zadania zostata powierzona
Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim
z siedzibg w Cieplewie. Realizacja powyzszego zadania w zakresie sktadania
nowych wnioskéw o $wiadczenie wychowawcze od dnia 01.01.2022 r. a w zakresie

22



wyptaty $wiadczenia wychowawczego od dnia 01.06.2022 r. zostata przekazana do
Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych. Nadal jednak prowadzone sg postepowania na
podstawie wnioskdw ztoZzonych w latach poprzednich i przestanych do Pomorskiego
Urzedu Wojewodzkiego celem stwierdzenia czy w przedmiotowych sprawach
zastosowanie majg przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego
oraz postepowania dotyczace zmiany i uchylenia prawa do $wiadczenia
wychowawczego a takze Zzadania zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen
wychowawczych.

W 2022r. prawo do $wiadczenia wychowawczego ustalono w 25 przypadkach,
decyzje odmawiajgce prawa do $wiadczenia wychowawczego wydano w 5
przypadkach. Do Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego skierowano 18 zapytan,
dotyczgcych ustalenia czy przedmiotowych sprawach zastosowanie majg przepisy o
koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.05.2022 r. wyptacono 44.870 $wiadczen na tgczng
kwote 22.155.912,34 zt.

VI. DODATKI MIESZKANIOWE | ENERGETYCZNE

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej od dnia 1 marca 2013r. realizuje zadania
wynikajgce z ustawy z dnia 2 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych. Osoby,
ktore ze wzgledu na niski poziom dochoddw, nie sg w stanie optacaé czynszu (bgdz
innych kosztoéw utrzymania mieszkania) mogg ubiega¢ sie o dodatek mieszkaniowy.
W 2022r. ztozono 116 wnioskéw o ustalenie prawa do dodatku mieszkaniowego.
W 101 przypadkach zostaty wydane decyzje przyznajace prawo do ww. Swiadczenia,
natomiast w 6 przypadkach wydano decyzje odmowne. Kwota wyptaconych
Swiadczen w 2022r. wyniosta 184.550,65 zt.

Na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne, tutejszy
Osrodek zajmuje si¢ ustalaniem prawa i wyptatg dodatkédw energetycznych dia
odbiorcéw wrazliwych energii elektrycznej. W 2022r. na mocy ustawy z dnia 17
grudnia 2021r. o dodatku ostonowym, ktéra weszta w zycie w dniu 04.01.2022r.
wnioski o wyptate dodatku energetycznego, ztozone w okresie od dnia wejscia w
zycie ww. ustawy do dnia 31 grudnia 2023 r. nalezy pozostawi¢ bez rozpoznania. W
2022r. wyptacono 23 dodatki energetyczne na tgczng kwote: 474,32 zt, na podstawie
wnioskow ztozonych do dnia 03.01.2022r.
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VIl. DODATEK OSLONOWY

Na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku ostonowym zostat
wprowadzony dodatek ostonowy. Swiadczenie to bylo elementem rzadowej Tarczy
Antyinflacyjnej, ktére miato zniwelowaé rosngce ceny energii, gazu i zywnosci. W
2022r. do tutejszego Osrodka wplyneto 1.989 wnioskéw o ustalenie prawa do
dodatku ostonowego. W 1.789 przypadkach dodatek ostonowy przyznano, natomiast
w 141 przypadkach wydano decyzje odmowne. W pozostatych 59 przypadkach
odméwiono wszczecia postepowania z uwagi na kolejne wnioski sktadane w tej
samej sprawie a czes$¢ pozostawiono bez rozpoznania.

Kwota wyptaconych dodatkéw ostonowych w 2022r. wyniosta: 1.165.848,50 zt.

Viil. DODATEK WEGLOWY

Swiadczenie wprowadzone ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym.
Dodatek przystugiwat gospodarstwom domowym, dla ktérych gtéwnym zrédiem
ogrzewania jest kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon
kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo state -
zasilane weglem kamiennym, brykietem lub peletem, zawierajacymi co najmniej 85%
wegla kamiennego, wpisany lub zgtoszony do centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkéw do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu - w przypadku gtéwnych
Zzrédet ogrzewania wpisanych lub zgtoszonych po raz pierwszy do centrainej
ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktérych mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy. Kwota
Swiadczenia to 3.000 zi, ptatna jednorazowo.

W 2022r. do tutejszego Os$rodka wptyneto 2.578 wnioskéw o wyptate dodatku
weglowego, z czego pozytywnie rozpatrzono 2.120 wnioskéw. Na ich podstawie w
2022r. wyptacono kwote: 6.300.00,00 zt.

IX. DODATEK Z TYTULU WYKORZYSTYWANIA NIEKTORYCH ZRODEL CIEPLA
Na mocy ustawy z dnia 15 wrzeénia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w
zakresie niektérych zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw, wprowadzono
dodatek dla gospodarstw domowych.

Swiadczenie to przystugiwato osobie w gospodarstwie domowym, w przypadku gdy
gtéwnym Zrédtem ciepta gospodarstwa domowego jest:
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1) kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny,
piecokuchnia albo piec kaflowy na paliwo state, zasilane peletem drzewnym,
drewnem kawatkowym [ub innym rodzajem biomasy, albo

2) kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo

3) kociot olejowy

- zgtoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktore;
mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu
termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw (Dz.
U. z 2022 r. poz. 438, 1561, 1576 i 1967), do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym
dniu - w przypadku gtéwnych Zrédet ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz
pierwszy do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktérych mowa w art. 279
ust. 1 tej ustawy.

Kwota Swiadczenia uzalezniona byta od rodzaju stosowanego paliwa i wynosita
odpowiednio:

1) 3.000 ztotych - w przypadku gdy gtdwnym zrédiem ciepta jest kociot na paliwo
state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec
kaflowy, zasilane peletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wytaczeniem
drewna kawatkowego;

2) 1.000 zfotych - w przypadku gdy gtdwnym ZzZrodtem ciepta jest kociot na paliwo
state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec
kaflowy, zasilane drewnem kawatkowym;

3) 500 ztotych - w przypadku gdy gtdbwnym zrédtem ciepta jest kociot gazowy zasilany
skroplonym gazem LPG;

4) 2.000 ztotych - w przypadku gdy gtébwnym Zrédiem ciepta jest kociot olejowy.

W 2022r. do tutejszego Osrodka wptyneto 1.179 wnioskow o wyptate dodatku dla
gospodarstw domowych. Pozytywnie rozpatrzono 1.040 wnioskéw i dokonano wyptat
na taczng kwote: 1.536.500,00 zt.

X. DODATEK ELEKTRYCZNY
Ustawg z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegodlnych rozwigzaniach stuzgcych

ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku
energii elektrycznej, zostatlo wprowadzone $wiadczenie pod nazwg dodatek
elektryczny. Dodatek elektryczny przystuguje odbiorcy energii elektrycznej w
gospodarstwie domowym w rozumieniu art. 3 pkt 13b ustawy - Prawo energetyczne,
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w przypadku gdy giéwne zrodto ogrzewania gospodarstwa domowego jest zasilane
energig elektryczna, i zrodio to zostato zgtoszone lub wpisane do centralnej ewidenc;ji
emisyjnosci budynkéw do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu - w przypadku
gtébwnych zrédet ogrzewania zgtoszonych Iub wpisanych po raz pierwszy do
centralnej ewidencji emisyjnoéci budynkéw, o ktérych mowa w art. 27g ust. 1 tej
ustawy. Kwota $wiadczenia uzalezniona jest od iloSci zuzytych MWh w 2021r. i
wynosi odpowiednio:

- 1.000 zt jednorazowo w przypadku gdy =zuzycie energii elektrycznej w
gospodarstwie domowym w 2021r. wyniosto ponizej 5 MWh,

- 1500 2zt jednorazowo w przypadku gdy zuzycie energii elektrycznej w
gospodarstwie domowym wyniosto wiecej niz 5 MWh.

W 2022r. do tutejszego Osrodka wyplyneto 75 wnioskéw, ktére nie zostaty
rozpatrzone w 2022r.

Xi. BON OPIEKUNCZY

Rada Gminy Pruszcz Gdaniski, bioragc pod uwage lokalne potrzeby w zakresie
$wiadczen na rzecz rodziny, ustanowita w 2016 roku na wniosek Wéjta Gminy
Pruszcz Gdanski w drodze uchwaly, dla oséb zamieszkatych na terenie gminy
Pruszcz Gdanski $wiadczenie pn. ,Bon opiekunczy” dla rodzin z dzieémi w wieku do
lat 3. Swiadczenie to zostato ustalone w odpowiedzi na potrzeby rodzin z matymi
dzieémi, chcgcymi wrécié na rynek pracy i aktywnie wykonywaé prace zarobkowe,
korzystajgcych z ustug ztobkéw, klubéw dzieciecych i dziennych opiekundéw na
terenie Gminy Pruszcz Gdanski. Dofinansowanie wynosi 300 zt miesiecznie na
dziecko i przystuguje rodzicom posiadajgcym dziecko w wieku do lat 3, spetniajgcym
warunki okreslone w uchwale nr XXII/51/2016 Rady Gminy Pruszcz Gdanski z dnia
27 lipca 2016 r. w sprawie wprowadzenia $wiadczenia pienieznego ,Bon opiekunczy”
dia rodzin z dzieémi w wieku do lat 3. W 2022r. ztozono 71 wnioskéw, z czego 58
rozpatrzono pozytywnie a 2 negatywnie. W 2022r. $wiadczenie wyptacono dla 174
rodzin na 312.600 zt.

Xll. GMINNY PROGRAM OSLONOWY

Na podstawie Uchwaty nr XXXI/78/2021 Rady Gminy Pruszcz Gdanski z dnia 24
wrzesnia 2021r. na terenie Gminy Pruszcz Gdanski ustanowiono Gminny program
ostonowy w zakresie zmniejszenia wydatkéw mieszkancéw Gminy Pruszcz Gdanski
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z tytutu gospodarowania odpadami komunalnymi. Program ma na celu ztagodzenie
skutkéw wprowadzonych zmian w naliczaniu optat za gospodarowanie odpadami
komunalnymi dla gospodarstw jednoosobowych i dwuosobowych. Swiadczenie
przyznawane jest na okres szesciu kolejnych miesiecy, nie dtuzej niz do korica roku
kalendarzowego, w ktérym program obowigzuje. Swiadczenie przekazywane jest na
bezposrednio na indywidualny rachunek bankowy do celdéw optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi przydzielony przez Urzad Gminy Pruszcz Gdanski osobie
uprawnionej, do 10-go dnia ostatniego miesiaca kazdego kwartatu w okresie
obowigzywania decyzji.

W 2022r. do tutejszego Os$rodka ztozono 455 wnioskéw. Na ich podstawie wydano
325 decyzji przyznajgcych $wiadczenie, 42 decyzje przyznajgco-odmowne, 63
decyzje odmowne, 15 decyzji o umorzeniu postepowania.

Z Gminnego programu ostonowego w 2022r. skorzystaty 252 rodziny, ktdre uzyskaty
pomoc w tgcznej 74.355,51 zt. Natomiast zwrotéw dokonano na kwote 263,72 zt.

XIll. KARTA SENIORA

Rada Gminy Pruszcz Gdarski uchwata nr XLI/33/2018 dnia 24 kwietnia 2018 r.
przyjeta program z zakresu polityki spotecznej ,Karta Seniora w Gminie Pruszcz
Gdanski”. Program realizowany byt na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej. Program ,Karta Seniora w Gminie Pruszcz Gdanski”
skierowany jest do mieszkancéw gminy Pruszcz Gdanski, ktérzy ukonczyli 60 lat.
Celem wprowadzenia karty seniora jest podniesienie jakosci zycia senioréw oraz
zachecenie ich do podejmowania aktywnosci w zyciu spotecznym. Posiadacze karty
moga korzysta¢ z ofert ,Firm przyjaznych Seniorom”, ktére przystapity w ramach
programu do wspétpracy z Gming Pruszcz Gdanski i zaoferowaty rabaty i znizki w
zakresie prowadzonej dziatalnosci. W programie uczestniczyto 31 podmiotow
udzielajgc rabatéw od 5% do 50 % na swiadczone ustugi dla senioréw oraz nieliczne
ustugi bezptatne. Wykaz podmiotéw przyjaznych seniorom jest opublikowany na
stronie internetowej Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Pruszczu Gdanskim.
Program z zakresu polityki spotecznej ,Karta Seniora w Gminie Pruszcz Gdanski”
realizowany jest od lipca 2018 r. W 2022 r. wydano 316 kart.
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XIV. KARTA DUZEJ RODZINY

Gmina realizuje rzadowy program Karta Duzej Rodziny od kwietnia 2014 roku. Od
01.01.2022r. zadanie zostato przejete przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Pruszczu Gdanskim z siedzibg w Cieplewie. Jest to program skierowany do rodzin
wielodzietnych. Przez rodzine wielodzietng rozumie sie rodzine, w ktorej rodzic
(rodzice) lub matzonek rodzica majg lub mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci.
Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+
oferowanych zaréwno przez instytucje publiczne oraz firmy prywatne. Posiadacze
karty duzej rodziny majg mozliwo$¢ tariszego korzystania z oferty m.in. w branzy
spozywczej, paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. Przedsiewziecie wspiera budzet
rodziny wielodzietnej oraz utatwia dostep do oferowanych débr i ustug. Uprawnienia
przystugujgce osobom posiadajgcym wazng karte polegajg na przyznaniu
korzystniejszego od ogdlnie obowigzujgcego dostepu do towaréw, ustug lub innych
form dziatalnosci. Katalog oferty dostepny jest na stronie www.rodzina.gov.pl.
Realizacja przez gmine programu Karty Duzej Rodziny polega na przyjmowaniu
whnioskéw o przyznanie karty, wydaniu duplikatu karty, przyznawaniu, zamawianiu i
wydaniu kart. W 2022r. przyjeto 403 wnioski, a wydano 896 kart.

XV. STYPENDIA | ZASILKI SZKOLNE

Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym
stanowi zadanie wlasne gminy, na realizacije ktérego gmina otrzymuje
dofinansowanie z budzetu panstwa.

Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegolnosci
gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata
choroba, wielodzietno§é, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuriczo-
wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub
wystapito zdarzenie losowe.

Od 01.01.2022r. zadanie realizowane jest przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Pruszczu Gdanskim z siedzibg w Cieplewie.

W 2022r. zostato ztozonych 12 wnioskéw o stypendium szkolne. Wydano 9 decyz;ji
przyznajgcych powyzsze $wiadczenie, 2 decyzje odmowne oraz 11 decyzji
zmieniajgcych, w jednym przypadku postepowanie zostato umorzone. tacznie w
2022r. na stypendia szkolne wydatkowano kwote: 7.616,27 zt.
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Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje sie przejsciowo w
trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. W 2022r. zostato
ztozonych 11 wnioskéw o zasitek losowy. tgcznie w ramach realizacji powyzszego

zadania wyptacono kwote 6.580 zt.

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, obywatelowi Ukrainy
przebywajagcemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, kitdérego pobyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny, moga by¢
przyznawane swiadczenia pomocy materiainej o charakterze socjalnym na zasadach
okre$lonych w rozdziale 8a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

W 2022r. zostat ztozony jeden wniosek 0 przyznanie stypendium szkolne, na
podstawie ktérego wydano jedng decyzje przyznajgcg ww. $wiadczenie i dokonano

wyptaty w kwocie: 229,96 zt.

XVI. PODSUMOWANIE

Do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w 2022 roku wplynety 21.670
rozne sprawy do rozpatrzenia min. wnioskéw o $Swiadczenia rodzinne, fundusz
alimentacyjny, $wiadczenia wychowawcze oraz podania o pomoc, jak réwniez inna
korespondencja z réznych instytucji, wnioski o dodatki weglowe, dodatki z tytutu
wykorzystywania innych Zrédet ciepta, dodatki ostonowe i inne.

Zostaty wydane decyzje na nizej wymienione formy pomocy:

- zasitki celowe — 353

- $wiadczenie pieniezne na zakup positku lub zywnosci —-616

- zasitki state — 252

- zasitki okresowe — 99

- ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze - 154

-DPS i RDP - 31

- decyzje prawo do $wiadczen z opieki zdrowotnej — 45

-schronienie — 142

- zdarzenia losowe - 5

- $wiadczenia rodzinne — 1.119

- ,becikowe” - 157

- $wiadczenia wychowawcze (500+) — 116 (informacje)
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- fundusz alimentacyjny — 143

- dodatki mieszkaniowe — 118

- dodatek ostonowy — 1.950

- dodatki energetyczne — 1

- $wiadczenie rodzicielskie — 80

- zasitki pielegnacyjne — 395

- Swiadczenia pielegnacyjne — 267

- specjalny zasitek dla opiekuna — 21

- jednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia sie dziecka, u ktérego
zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajacg zyciu, ktére powstato w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu — 3

- stypendia i zasitki szkolne — 35

- bon opiekunczy — 113

- gminny program ostonowy — 452

- dodatek weglowy — 2.239

- dodatek dla gospodarstw domowych — 1.113.

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa. Przy jej
wykorzystaniu panstwo stara sie zaspokoi¢ najniezbedniejsze potrzeby osoéb
znajdujgcych sie¢ w niedostatku. Ponadto, celem pomocy spofecznej jest takze
wspieranie osob i rodzin, ktére przy wykorzystaniu wtasnych srodkéw finansowych
nie sg w stanie zaspokaja¢ wszystkich swoich potrzeb. W naszej gminie liczba rodzin
i 0s6b potrzebujgcych wsparcia utrzymuje sie na poziomie lat ubiegtych.

Wzrasta liczba os6b posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
bez zaopatrzenia emerytalno — rentowego oraz oséb w wieku poprodukcyjnym bez
dochodu. Osobom tym musimy zapewnié¢ $wiadczenia w formie zasitku statego oraz
opfacenia sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Zauwazalny jest wzrost liczby os6b
starszych i chorych, wymagajgcych pielegnacji, zarébwno samotnych jak i takich,
ktorym najblizsza rodzina nie jest w stanie z réznych wzgledéw zapewnié opieki.
Pracownicy socjalni organizujg ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania osoby
wymagajgcej tej formy pomocy. W przypadku, gdy w/w forma pomocy jest
niewystarczajaca, Gmina zobowigzana jest zapewnié¢, za zgodg wnioskodawcy,
miejsce w domu pomocy spotecznej. Od 2019 r. wychodzg naprzeciw wzrastajgcym
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potrzebg podpisano umowe z osoba fizyczna na prowadzenie Rodzinnego Domu
Pomocy. Wigze sie to ze znacznymi kosztami, szczegélnie w przypadku oséb bez
rodziny zobowigzanej do alimentacji oraz oséb bez dochodu. Celem pomocy
spotecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cziowieka.
Zaktada sie, ze pomoc spoteczna powinna w miare mozliwosci doprowadzi¢ do
zyciowego uaktywnienia osoby korzystajacej ze Swiadczen, a takze jej integracji ze
srodowiskiem spotecznym. Pracownicy socjalni w miare posiadanych mozliwosci
organizujg wyposazenie mieszkan, odziez i obuwie dla potrzebujacych z naszej
gminy. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej bierze udziat w organizowanych
okolicznosciowych spotkaniach integracyjnych dla oséb starszych i innych.

Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej uczestniczg w réznego
rodzaju szkoleniach, konferencjach i seminariach dotyczgcych probleméw
spofecznych oraz podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe, biorgc udziat
w ksztalceniu pozaszkolnym. Majac na uwadze ztozono$¢ i réznorodnosé
wystepujacych probleméw spotecznych, zawsze staramy sie szuka¢ mozliwie
najlepszego rozwigzania tak, by poméc w sposéb kompleksowy i ostateczny.

System pomocy spotecznej powinien stuzy¢ okreslonym wartosciom a wartos$¢
ta powinna oznaczaé stworzenie réwnych szans, przywrécenie samodzielno$ci,
a gdy nie jest to mozliwe — zapewnienie opieki i godnej egzystencji. Do innych
warto§ci pomocy spotecznej nalezy zaliczyé: aktywny udziat w ksztattowaniu
wiasnego zycia, samostanowienie przy réwnoczesnym prawie do pomocy i ochronie
przed uzaleznieniem sie od niej, samodzielno$¢ rodziny oraz integracje spoteczng na
poziomie lokalnym.

W 2022r. pomoc spoteczna staneta przed nowym wyzwaniem. Zwigzane jest
to z toczgcym sie konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy. Od 24.02.2022r. GOPS
pomaga i wspiera obywateli Ukrainy, ktérzy przybyli na terytorium Polski w zwigzku z
konfliktem zbrojnym w formie pomocy finansowej, pokrycia kosztéw wyzywienia
dzieci w przedszkolach i szkotach, a takze w adaptacji z nowym $Srodowiskiem.
Jednym z zadan jest takze monitorowanie sytuacji dzieci, ktére przebywajg na
terytorium Polski bez rodzicow, a pozostajg pod opieka ustanowionych przez Sad

Rodzinnym opiekunéw tymczasowych.
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Ponadto ze wzgledu na trudna sytuacje zwigzang z rosngcymi cenami, GOPS
realizowat szereg programéw rzadowych tj. dodatki ostonowe, dodatki weglowe,
dodatki z tytutu wykorzystywania niektoérych zrédet ciepta, dodatki elektryczne.

W ostatnich latach pomoc spoteczna staje przed nowymi wyzwaniami,
otrzymuje do realizacji coraz wiecej zadan, a co za tym idzie obcigzenie
pracownikéw zatrudnionych w O$rodkach Pomocy Spotecznej jest coraz wieksze.
Widoczny jest brak oséb chetnych do pracy w obszarze pomocy spofecznej. Praca w
tym obszarze wymaga wysokiego wyksztatcenia, duzej wiedzy, a z drugiej strony jest
bardzo stresujgca, trudna i odpowiedzialna. Coraz mniej mtodych ludzi decyduje sie
na studia w kierunku pracy socjalnej, a coraz wigcej pracownikéw socjalnych
odchodzi z pracy zmieniajgc zawéd. Taka sytuacja moze doprowadzi¢ do
zmniejszenia ilosci wyksztatconych i doswiadczonych pracownikéw pomocy
spotecznej, a co za tym idzie wzrost oséb wymagajgcych pomocy i wsparcia, ktére jej

nie otrzymaja.
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