(hazwa i adres jednostki sektora fi bw publicznych, w kiorej jest zatrudniony audytor wewngtrzny)

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU WEWNETRZNEGO ZA ROK 2018

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewngtrznym?

Lp. Nazwa jednostki ‘i

1 2 -
Audytem wewng¢trznym objeta jest Gmina Pruszez Gdanski. -
Lp.
1. Radca prawny
2 Audytor wewnetrzny
3 Stanowisko ds. Kontroli Wewnetrznej
4. Koordynator procesu zarzadzania ryzykiem
5. Stanowisko ds. zam6wien publicznych
6 Stanowisko ds. pozyskiwania funduszy strukturalnych
7 Stanowisko ds. wojskowych, zarzadzania kryzysowego i przetwarzania informacji nigjawnych
8. Stanowisko ds. spotecznych
9. Stanowisko ds. kancelaryjno — technicznych

1 10. Administrator bezpieczefistwa informacji.

' 11. Administrator systemu teleinformatycznego
12, Stanowisko ds. rolnictwa i melioracji
13. Stanowisko ds. ochrony §rodowiska
14. Referat Finansowy

Pion ochrony informacji niejawnych

15. Referat Gospodarki Przestrzennej i Rozwoju Gminy
16. Referat Inwestycji i Remontéw
17. Referat Gospodarki Komunalnej
18. Referat Spraw Obywatelskich
19. Referat Organizacyjno — Administracyjny.
Audyt wewngtrzny wykonywany byt przez audytora wewngtrznego — uslugodawce.

H Nalezy wpisac jednostke, w ktérej jest zatrudniony audytor wewnetrzny oraz wszystkie jednostki objete audytem wewngtrznym na podstawie art. 274 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (DZ.U. Nr 157, poz. 1240
2 pozn. zm., zwanej dalej ustawa
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2. Podstawowe informacje o komérce audytu wewngtrznego

Udzial w szkoleniach
Lp. Imig i nazwisko? Nazwa stanowiska | Numer telefonu e po nn@. [Wymiar czasu pracy wnoky
elektronicznej (w etatach) sprawozdawczym
(w osobodniach)
I 2 3 4 5 6 7
AUDYTOR . Umowa zlecenie
1. |KATARZYNA MENDYK WEWNETRZNY - audytor@pruszczgdanski.pl 0
3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym?
Typ obszaru Liczba os6b . Powola
Rodzai zadani N b ._w,na_..aa, przeprowadzajacych Nnhm.__ﬂum.__ﬂmmﬁw%_ ﬂ nie
Lp. Temat zadania audytowego i Eu» i w ktérym zadanie audytowe (w osobodniach FEeez0z
audytowego dziatalnosci przeprowadzono etatach) nawcy
zadanie audytowe®
Plan ‘Wykonanie Plan Wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ewidencja érodkéw  trwalych, pozostalych . Audytor
1. |é&rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i| Zadanie zapewniajace |ZrZadzanie PODSTAWOWA  fzleceniob | | >E._<_”..: 60 60 Nie
Srawniich. urzedem iorca eceniobiorca
. Audytor
2. | Gospodarka komunalna Zadanie zapewnigjace | COPOdIOWANIE | poner A WOWA  laleceniob | | APdYior 60 60 Nie
, mieniem . zleceniobiorca
4. Istotne informacje o wynikach przeprowadzonych zadan audytowych
. . i . Inne informacje o wynikach zadania audytowego
Lp. Temat zadania Nﬁ-.ni:—&&@%%m“.ﬂ“._.—nmo fob jpreed i cmnoicl Zalecenia (w tym istotne ryzyka i slabosci kontroli zarzgdczej

dotyczgce dzialalnosci jednostki)

2

3

Wariesiono uwagi do prowadzonej ewidencji w SP w
Wislince.

Opinia nt. kontroli zarzadczej — pozytywnie z
[zastrzezeniami

2 Nalezy wpisa¢ dane wszystkich os6b zatrudnionych w komérce audytu wewngtrznego, weding stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.

: Nalezy wpisa¢ wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace (w tym zadania zlecone) i czynnosci doradeze, réwniez te, ktére nie byly ujete w planie audytu wewnetrznego

4 Nalezy wpisaé odpowiednio: zapewniajace, doradcze, zlecone

3 Nalezy wpisaé odpowiednio: podstawowa lub wspomagajaca. Dzialalnoéé podstawowa obejmuje dzialalno$é merytoryczna, statutowa charakterystyczng dla danej jednostki. Dzialalno$é imvoamm&nﬂw obejmuje ogdlnie rgzumiany vaoom

zarzadzania jednostka; zapewnia sprawno$¢ i skutecznosé dziatan w obszarze dzialalnoéci podstaw owej, np. zaméwienia publiczne, zarzadzanie kadrami.
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Whiesiono uwagi do oznakowania §rodkéw trwatych
w SP w Rotmance.
Nie wniesiono uwag do SP w Wojanowie.

2. Gospodarka komunalina

Nie wniesiono uwag. |[Kontrola zarzadcza — opinia pozytywna

S. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajgce w roku sprawozdawczym

pr %.M“s M dzenia Informacje na temat wdrozonych zalecen
Lp. Temat zadania zapewniajacego, ktérego dotyczg czynnosci czynnosci . . . . . -
sprawdzajgce sprawdzajacych Liczba zaleced ogSiem Nm_nnn.:“ N_MnmNoiuaa Nm_mo_“_w__mm Mnﬂmwﬁo Liczba NM__MWMN.._@Q%
(w osobodniach) ) !
1 2 3 4 5 3 7

6. Niezrealizowane zaplanowane i nieplanowane zadania audytowe

L Temat zadania zapewniajgcego, zleconego lub przedmiot Rodzaj zadania P . i ozl - ! lnb orzedmiot
p. caynnofci doradezej audytowego® rzyczyny niezrealizowania zadania zapewniajacego, zleconego lub przedmio
czynnoS$ci doradczej
1 2 3 a
1. Nie dotyczy = - -

7. Istotne slabosci kontroli zarzadczej

Ryzyka/slabosci kontroli zarzadczej
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1. Aktualizacja procedur w zakresie Srodkéw trwalych

2. Wzmocnienie kontroli wewnetrznej nad ewidencja §rodkéw trwalych

%) Nalezy wpisaé odpowiednio: zapewniajace, doradeze, zlecone




8. Organizacja pracy komérki audytu wewnetrznego

Audyt wewnetrzny w Urzedzie Gminy Pruszcz Gdariski w 2018 roku byt wykonywany na podstawie umowy zlecenie nr LD, 4159.4, g .&.N dnia ;m stycznia 2018r.
W ramach planu audytu wewngtrznego na rok 2018 wykonano dwa zadania audytowe zapewniajace. Zadania wykonano w terminowo zgodnie z umowa, planem audytu i adekwatnymi programami do zadan.

Do kazdego z zadai przeprowadzono narady otwierajace i zamykajace z kierownikami komérek audytowanych. Wyniki kazdego z zadafi zamieszezono w sprawozdaniach z zadan audytowych.
W trakcie realizacji zadan, audytorowi wewnegtrznemu nie utrudniano czynnosci.

Rekomendacje wynikajace z audytu powinny by¢ monitorowane przez audytora wewngtrznego w 2019r.

9. Istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym

AT

14.01.2019r. PO SN ceeerarenes S¥eeracesenononseensionsnaass

(data) (podpis i pieczeé audytora wewngtrznego/koordynatora komorki
audytu wewnetrznego)



