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_ ZARZADZENIE NR 151/2017
WOJTA GMINY PRUSZCZ GDANSKI

z dnia 5 grudnia 2017 1.

w sprawie powolania zespolu projektowego w celu realizacji projektu partnerskiego pn.
.,Pracownicy 30+. Program aktywizacji zawodowej mieszkafncow obszaru
metropolitalnego I”.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym

(Dz. U. 22017 r., poz. 1875), zarzadza sig¢ co nastgpuje:

§ 1. 1. W celu prawidlowej realizacji przez Gming Pruszcz Gdanski projektu partnerskiego pn.
»Pracownicy 30+. Program aktywizacji zawodowej mieszkancéw obszaru metropolitalnego
I” realizowanego przez Gmine Pruszcz Gdanski (jako Partnera) w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej 5
Zatrudnienie, Dzialania 5.2. Aktywizacja zawodowa osOb pozostajacych bez pracy, z
dofinansowaniem z Europejskiego Funduszu Spotecznego, powoluje si¢ zespdt projektowy,
ktorego sklad i zadania okresla zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od zaistnienia

pierwszego zdarzenia gospodarczego dotyczacego projektu.

Magduteri Kotodziejczak
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Zalacznik do zarzadzenia

Wéjta Gminy Pruszcz Gdanski
Nr 151/2017 z dnia 05.12.2017 r.

Sklad i zadania zespolu projektowego powolanego w celu realizacji projektu

partnerskiego pn.

«wPracownicy 30+. Program aktywizacji zawodowej mieszkancow obszaru

metropolitalnego 1”.

L.Sklad zespotu:

1) Izabela Kicinska,
2) Renata Froncek,

3) Marzena Skoczylas,

4) Piotr Rymsza

I1.Zadania zespolu:

1. Stanowisko ds. pozyskiwania funduszy strukturalnych :
Osoba odpowiedzialna - Izabela Kiciiska (Inspektor ds.
strukturalnych),

do ktérej zadan nalezy w szczegdlnosei:

pozyskiwania funduszy

- nadzor nad zgodnoscig realizacji projektu z umowa o dofinansowanie,

- monitorowanie wskaznikéw produktu i rezultatu,

- kontakty i korespondencja z Instytucja Zarzadzajaca oraz Liderem projektu,

- przygotowanie dokumentacji niezbednej do przeprowadzenia kontroli projektu

- rozliczanie dotacji zgodnie z umowg z Liderem projektu,

- angazowanie wydatkowanych §rodkéw,

- opisywanie rachunkéw, faktur, list plac, wyciagédw bankowych i innych dokumentéw

ksiggowych, zgodnie z zasadami finansowania oraz ustalonymi zasadami realizacji projektu,

- nadzdr nad rozliczeniami z Wykonawcami projektu

2. Referat Finansowy

Osoby odpowiedzialne:

Renata Froncek (Podinspektor ds. ksiggowosci budzetowe;),
do ktorej zadan nalezy w szczegdlnoscei:

a) przygotowanie do ksiggowania dokumentéw projektu,
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b) nadawanie numeréw dowodom ksiegowym projektu w ksiegach rachunkowych
(oznaczenie/kolejny numer),
c) ksiggowanie dowodow ksiggowych projektu,
d) sporzadzanie wydrukéw komputerowych z ksiag rachunkowych projektu,
€) sporzadzanie sprawozdan budzetowych z wykonania planu wydatkow dot. projektu,
f) przechowywanie dowodéw ksiegowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
g) przygotowanie dokumentow finansowych niezbednych do przeprowadzenia kontroli
projektu
Marzena Skoczylas (Inspektor ds. finansow),
do ktorej zadan nalezy w szczegdlnosci:
a) sprawdzanie zgodnosci zobowiazan z planem finansowym projektu,
b) ewidencja zaangazowan planu wydatkéw w projekcie,
c) weryfikacja dokumentéw finansowo- ksiggowych pod wzgledem formalno-
rachunkowym,
d) przygotowanie przelewéw nalezno$ci za wykonanie w ramach projektu zadania
3. Stanowisko ds. promocji
Osoba odpowiedzialna: Piotr Rymsza (Podinspektor ds. promocji gminy),
do ktérego zadan w szczegodlnosci nalezy:
- biezace umieszczanie materialéw informacyjnych i promocyjnych na temat realizowanego
projektu na stronie internetowej Gminy,

- pomoc w opracowaniu materiatow promocyjnych.
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