UCHWALA NR XIX/32/2016
RADY GMINY PRUSZCZ GDANSKI

z dnia 20 maja 2016 r.

w sprawie zalozenia Gminnego Przedszkola w Straszynie

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 1. poz. 446), art. 58 ust. 1 1 6 w zwiazku z art. 5 ust.5 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 oraz Dz. U. z 2016 r. poz 35, poz. 64 1
poz. 195) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.") uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2016 r. zaklada si¢ publiczne przedszkole pod nazwa ,,Gminne
Przedszkole w Straszynie”, zwane dalej Przedszkolem.

§ 2. Akt zalozycielski Gminnego Przedszkola w Straszynie stanowi zatagcznik Nr 1 do
uchwaty.

§ 3. Przedszkolu nadaje si¢ statut w brzmieniu stanowigcym zalgcznik Nr 2 do uchwaly.
§ 4. Przedszkole bedzie prowadzito gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady

Marek Kowalski

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i 1646, z2014 r.
poz. 379,911, 1146, 1626 1 1877, z 2015 r. poz. 238, 532, 1045, 1117, 1130, 1189, 1190, 1269, 1358, 1513, 1830,
1854, 18901 2150 oraz z 2016 r. poz. 195.
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Zatagcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XIX/32/2016
Rady Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 20 maja 2016 1.

AKT ZALOZYCIELSKI
GMINNEGO PRZEDSZKOLA W STRASZYNIE
z dniem 1 wrzes$nia 2016 r.
zaklada si¢
Gminne Przedszkole w Straszynie

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( Dz.U z 2016 r. poz. 446) oraz art. 58 ust. 1 i 6 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 oraz Dz. U. z 2016 r.
poz. 35, poz.64 i poz. 195)

z dniem 1 wrzesnia 2016 r.
zaklada si¢
Gminne Przedszkole w Straszynie

Siedziba placowki:
Straszyn, ul. Pocztowa 19, 83-010 Straszyn
Organ prowadzacy:

Gmina Pruszcz Gdanski
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr XIX/32/2016
Rady Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 20 maja 2016 1.

STATUT GMINNEGO PRZEDSZKOLA
W STRASZYNIE
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Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne
§ 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach niniejszego Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Gminne Przedszkole w Straszynie;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. 22015 1., poz. 2156 z p6Zn.zm.);

3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut Przedszkola;

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy
dzialajace w Przedszkolu;

5) wychowankach Iub dzieciach oraz rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankow
Przedszkola oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela i innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w Przedszkolu;

§ 2. 1. Przedszkole nosi nazwe: Gminne Przedszkole w Straszynie
2. Siedziba Przedszkola miesci si¢ w Straszynie, ul. Pocztowa 19.
3. Przedszkole uzywa pieczeci: Gminne Przedszkole w Straszynie.

4. Przedszkole jest placowka publiczng, prowadzong przez Gming Pruszcz Gdanski w formie
jednostki budzetowe;.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O$wiaty.

Rozdzial 2.

Cele i zadania Przedszkola

§ 3. 1. Przedszkole pelni w rownym stopniu funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztalcace.
Zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych,
przyjaznych
i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych. Tworzy warunki do budowania tozsamosci
narodowej 1 umozliwia podtrzymanie tozsamosci religijnej. Pelni takze funkcje doradcza
1 wspierajaca dziatania wychowawcze rodzicow.

2. Celem nadrzednym edukacji przedszkolnej jest wspomaganie rozwoju i1 edukacji dzieci
w zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci, zmierzajace do osiagnigcia stanu
gotowosci do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

3. Celem Przedszkola w szczegdlnosci jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej w nowych i trudnych sytuacjach,
w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek,

4) rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi,

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci,
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6) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty,

7) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng, zachgcanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych,

8) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych,

9) wprowadzanie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania
si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spolecznej ( do grupy réwiesniczej i
wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

11) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg
wazne w edukacji szkolne;.

4. Do zadan Przedszkola w szczego6lnosci nalezy:
1) zapewnienie opieki, wychowania i nauki w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa,
2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w przedszkolu,

3) organizowanie pracy z dzie¢mi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku oraz
zgodnie z psychologia rozwojowa dziecka,

4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do
mozliwos$ci rozwojowych dziecka,

5) organizowanie 1 udzielanie pomocy pedagogiczno — psychologiczne;j,
6) pomoc dzieciom z rodzin b¢dacych w trudnej sytuacji zyciowej i materialne;j,
7) informowanie rodzicéw na biezaco o post¢pach dziecka,

8) uzgadnianie wspodlnie z rodzicami kierunkéw i1 zakresu zadan realizowanych przez
przedszkole,

9) organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.
5. Zadania, o ktorych mowa w ust. 4 realizowane sg we wspolpracy z:
1) rodzicami,
2) nauczycielami i innymi pracownikami Przedszkola,
3) poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
4) innymi przedszkolami 1 placowkami.

6. Sposob realizacji zadan Przedszkola odbywa si¢ poprzez odpowiedni dobor tresci, metod
1 organizacj¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekunczej, uwzgledniajacy potrzeby
1 mozliwosci rozwojowe dziecka, w szczegdlnosci:

1) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,
2) wykorzystanie systemu ofert edukacyjnych,

3) organizowanie zaje¢¢ o atrakcyjnych dla dzieci treSciach z zastosowaniem réznorodnych,
w miar¢ mozliwos$ci nowatorskich form i metod pracy,

4) stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan
dzieci,

5) organizowanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzywaniu przez dzieci
réznorodnych kontaktéw spolecznych oraz wyrazania wlasnych emocji, mysli i wiedzy w
roznorodnej tworczosci wlasnej — werbalnej, plastycznej, ruchowej i muzycznej,
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6) ukazanie dzieciom pigkna jezyka ojczystego oraz bogactwa kultury, tradycji narodowe;j
i regionalne;j,

7) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdd dzieci oraz ksztattowanie wlasciwych postaw
wobec zagadnien ochrony srodowiska,

8) upowszechnienie wiedzy o ruchu drogowym wsrdd dzieci oraz ksztalttowanie wiasciwych
postaw wobec problemu bezpieczenstwa i zasad poruszania si¢ po drodze,

9) przygotowanie do podjecia nauki szkolnej zgodnie z podstawa programowa wychowania
przedszkolnego.

7. Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy, a takze z wydanych na jej
podstawie aktoéw wykonawczych oraz Konwencji o Prawach Dziecka poprzez organizowanie
przez nauczycieli pracy z calg grupg dzieci, zespolowo lub indywidualnie, w oparciu o podstawe
programowa wychowania przedszkolnego, stosujac zroéznicowane metody i formy pracy
z dzieckiem zaczerpnigte z réznorodnych koncepcji pedagogicznych.

8. Szczegotowe zadania Przedszkola i sposob ich realizacji ustalony jest w planach pracy
poszczegbdlnych oddzialow przedszkolnych.

§ 4. 1. Przedszkole organizuje i udziela dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na:

1) diagnozowaniu $rodowiska dziecka,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb wychowanka,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nabywaniu nowych umiejetnosci,

4) wspieraniu dzieci uzdolnionych,

5) organizowaniu ré6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspieraniu nauczycieli 1 dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dziecka,

7) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb dziecka, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicOow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Przedszkolu moze by¢ udzielana na wniosek
rodzicow, nauczyciela prowadzacego dany oddziat przedszkolny.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu organizowana jest w formie zajec¢
terapeutycznych dla dzieci oraz w formie porad, konsultacji, warsztatow dla rodzicéw i
nauczycieli.

§ 5. 1. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej realizujgc zadania programowe:

1) w ramach podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, Przedszkole wychowuje dzieci
w umitowaniu Ojczyzny, rozwija szacunek dla rodzicow, jezyka i wartosci moralnych kraju,
z ktérego pochodzi i w ktorym mieszka, jak i dla innych kultur, a takze wychowuje w duchu
humanizmu, tolerancji i wolnos$ci sumienia,

2) w ramach podtrzymywania poczucia tozsamos$ci religijnej, uznajac prawo rodzicow do
religijnego

wychowania, organizuje nauke religii na zyczenie rodzicoOw (prawnych opiekunow):

a) dzieci nie ucz¢szcezajace na lekcje religii pozostaja pod opieka nauczyciela oddziatu lub
przechodza do innego oddziatu przedszkolnego;
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b) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o program zatwierdzony przez wladze wlasciwego
Kosciota.

§ 6. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo:

1) opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w Przedszkolu sprawuja nauczyciele, ktorym
powierzono dany oddziat,

2) Przedszkole przyjmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez rodzicow pod opieke nauczyciela,

3) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa — zardwno pod wzgledem fizycznym,
jak
i psychicznym,

4) w przypadku zauwazenia przez nauczyciela symptomow choroby u dziecka, powinien on
jak najszybciej skontaktowac si¢ z rodzicami lub opiekunami, a w przypadku braku kontaktu
skonsultowac si¢ z lekarzem,

5) nauczyciela, w jego pracy opiekunczej, wychowawczej 1 zwigzane] z zapewnieniem
dzieciom bezpieczenstwa na terenie Przedszkola, jak 1 podczas spacerow 1 zajec¢
organizowanych poza terenem przedszkola, wspomaga pracownik niebgdacy nauczycielem,

6) nauczyciel przed przystgpieniem do pracy sprawdza miejsce pracy pod wzgledem
bezpieczenstwa. W przypadku stwierdzenia zagrozenia, powiadamia Dyrektora oraz
zabezpiecza teren przed dzie¢mi,

7) opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Przedszkola, w trakcie wycieczek
organizowanych przez przedszkole, sprawuja nauczyciele, ktérych opiece powierzono
oddzialy,

a w razie potrzeby- za zgoda Dyrektora - inne osoby, w szczegdlnosci rodzice.

§ 7. 1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odbierane z Przedszkola przez rodzicéw
(opiekunéw prawnych) lub osobe upowazniona przez nich na podstawie pisemnego
o$wiadczenia.

2. Pisemne o$wiadczenie sktadajg rodzice nauczycielom oddzialu, do ktorego uczeszcza
dziecko.

3. Rodzice majg obowigzek wywigzac si¢ z zadan stawianych przez Przedszkole:
1) przyprowadzac i przekazywaé dziecko pod opieke nauczycielowi,
2) zgtasza¢ nieobecnos¢ dziecka,
3) odbiera¢ dziecko z Przedszkola zgodnie z ramowym rozktadem dnia.

4. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej je odebra¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ mu peine
bezpieczenstwo.

Rozdzial 3.

Organy Przedszkola i ich kompetencje
§ 8. 1. Organami Przedszkola sg :
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
2. Do zadan Dyrektora Przedszkola nalezy w szczego6lnosci:

1) kierowanie dziatalnos$cig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,
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2) dopuszczanie do realizacji w Przedszkolu wybranych przez nauczycieli programoéow
wychowania przedszkolnego,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
1 pracownikdéw niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor ustala pracownikom przydziat czynnosci.
5. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom Przedszkola,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Przedszkola.

6. Dyrektor Przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow.

7. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach kompetencji tego organu.
8. Umozliwia wspoéldziatanie i wspotpracg organéw Przedszkola.

9. Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

§9.1. W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
Przedszkola,
w zakresie realizacji zadan edukacyjnych uprawnionych do wydawania aktéw prawa
obowigzujacych na terenie Przedszkola.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. W ramach kompetencji stanowigcych Rada Pedagogiczna:
1) zatwierdza plany pracy Przedszkola,
2) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych,
3) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola,
4) uchwala statut oraz jego zmiany,
5) ustala regulamin swojej dziatalnosci,
6) zatwierdza regulaminy obowiazujace w Przedszkolu,
7) zatwierdza inne sprawy wynikajace z odrgbnych przepisow.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy Przedszkola, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego Przedszkola,

Uchwalony

Strona 7



3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien,

4) propozycje Dyrektora Przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

5) powierzenie stanowiska Dyrektora Przedszkola kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy w sytuacji, jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat,

6) przedluzenie powierzenia stanowiska Dyrektora Przedszkola na kolejny okres.

7. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Zebranie Rady Pedagogicznej zwoluje Dyrektor Przedszkola jako jej przewodniczacy.
10. Inicjatorem zwotania zebrania Rady Pedagogicznej moze by¢ réwniez:

1) co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej,

2) organ prowadzacy,

3) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 10. 1. W Przedszkolu dziata Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Przedszkola.

2.Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicow Przedszkola.
W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Przedszkola.

4. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1) wspieranie statutowej dziatalno$ci Przedszkola,

2) uczestnictwo w zyciu Przedszkola, ktore przyczynia si¢ do podnoszenia jakosci pracy
1 zaspakajania potrzeb dzieci.

5. Do kompetencje Rady Rodzicow nalezy:

1) wystgpowanie do Dyrektora, organu prowadzacego Przedszkole oraz organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach Przedszkola,

2) opiniowanie programu wychowania przedszkolnego,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Przedszkola.

6. Rada Rodzicéw moze wystgpowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Przedszkola z
wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Przedszkola.

§ 11. 1. Poszczegdlne organy Przedszkola wspotdziatajg tak aby:

1) zapewnialy kazdemu z nich mozliwos$ci dzialania i podejmowania decyzji w granicach
kompetencji okreslonych ustawa,

2) umozliwiaty rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Przedszkola,

3) zapewnialy biezaca wymiang¢ informacji pomigdzy organami przedszkola w zakresie
planowanych dziatah oraz decyzji.

2. Ustala si¢ nast¢pujace zasady wspotdziatania organdéw Przedszkola:
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1) kazdy organ przedszkola planuje swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny. Plany dziatania
powinny by¢ uchwalone nie poézniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentow
przekazywane sa Dyrektorowi Przedszkola w celu ich powielenia i1 przekazania kompletu
kazdemu organowi Przedszkola,

2) kazdy organ Przedszkola, po analizie planow dziatania pozostatych organdéw, moze wiaczy¢
si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw Przedszkola, proponujac swoja opini¢ lub
stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego,

3) organy Przedszkola moga =zaprasza¢ na swoje planowane Iub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

§ 12. 1. Rozwigzywanie sporow.

2. Zaistniate spory pomigdzy poszczegdlnymi organami Przedszkola sg rozwigzywane przy
zachowaniu nast¢pujacych zasad:

1) rozpatrywana sprawa stanowigca kwesti¢ sporng , winna by¢ wnoszona pod rozstrzygnigcie
w formie pisemnej, w postaci skargi organu, ktérego kompetencje naruszono,

2) w pierwszej kolejnosci w toku wzajemnego zbiorowego spotkania przy réwnej obecnosci
wszystkich zainteresowanych stron, na drodze dyskusji i wzajemnych kompromiséw, ustala

si¢
wspolne stanowisko, dochodzac do porozumienia i ugody,

3) w przypadku rozbieznoS$ci stanowisk rozstrzygniecie moze by¢ podjete zwykla wigkszosciag
glosow,

4) wypracowane rozwigzanie lub przyjete rozstrzygniecie podawane jest do ogodlnej
wiadomosci w placowcee,

5)w przypadku niemozliwo$ci osiggniecia konsensusu i w sytuacjach kryzysowych spor
rozstrzyga organ prowadzacy,

Rozdzial 4.
Organizacja pracy Przedszkola

§ 13. 1. Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
Dyrektora Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem realizacji programu
wychowania przedszkolnego.

2. W trosce o prawidtowy rozwdj psychofizyczny oraz przebieg wychowania i ksztatcenia
dzieci trzyletnich, czteroletnich, piecioletnich i1 szescioletnich zaleca si¢ nast¢pujace proporcje
organizowania dzieciecego czasu w przedszkolu, w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng piata czasu, a w przypadku mtodszych dzieci jedng czwarta czasu nalezy
przeznaczy¢ na zabawe swobodng oraz przy niewielkim udziale nauczyciela,

2) co najmniej jedng pigtg czasu dzieci spedzajag w ogrodzie, na boisku, w parku itp. Gdzie
organizowane moga by¢ zajecia sportowe, gry i zabawy ruchowe, obserwacje przyrodnicze,
prace gospodarcze, porzadkowe i przyrodnicze,

3) najwyzej jednag piata czasu pobytu dziecka w przedszkolu zajmuja réznego typu zajecia
dydaktyczne, realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego,

4) nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé dwie piate catego czasu pobytu dziecka

w Przedszkolu. W tej puli czasu mieszczg si¢ czynnosci opiekuncze, samoobslugowe
1 organizacyjne.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ( nauczyciele ), ktoremu powierzono
opiecke nad danym oddziatem, ustala dla danego oddzialu szczegdétowy rozktad dnia z
uwzglednieniem potrzeb rodzicéw i zainteresowan dzieci.

§ 14. 1. Organizacja pracy wychowawczo — dydaktycznej i opiekunczej odbywa sie:
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1) w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego,

2) na podstawie zestawu programoéw wychowania w Przedszkolu, uchwalonego na zebraniu
Rady Pedagogicznej, na dany rok szkolny. Wyboru programu dokonuje nauczyciel, ktoremu
powierzono opiek¢ nad danym oddziatem lub osoba prowadzaca zaj¢cia dodatkowe,
uwzgledniajac potrzeby i mozliwosci dzieci,

2. Dyrektor Przedszkola po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku
w Przedszkolu przedstawiony przez nauczycieli program wychowania przedszkolnego.

3. Godzina zaje¢¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.

4. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii jest dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych 1 wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lata - okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5 - 6 lat - okoto 30 minut.

5. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik zaj¢¢, w ktérym dokumentuje sie
przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzieémi w danym roku szkolnym.

6. W Przedszkolu moga by¢ prowadzone inne dzienniki zaje¢ uzasadnione konieczno$cig
dokumentowania przebiegu nauczania. Sposob ich dokumentowania okreslaja odrebne przepisy.

§ 15. 1. Organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora.

2. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.
3. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:
1) czas pracy poszczeg6lnych oddziatow,
2) liczbe pracownikow Przedszkola, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) og6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielanych przez organ
prowadzacy Przedszkole.

§ 16. 1. Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
Dyrektora Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen
programowych. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke
nad danym oddzialem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.

2. Rozktad dnia w miarg potrzeby moze by¢ modyfikowany w ciggu dnia.

§ 17. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy Przedszkole na wniosek Dyrektora Przedszkola.

2. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 11 godzin.
3. Przedszkole czynne jest od godziny 6:00 do godziny 17:00.

4. W czasie przerw w pracy Przedszkola, na wniosek rodzicow, Przedszkole zapewnia opieke
dziecku w innym przedszkolu.

5. Zmian¢ organizacji pracy Przedszkola przewiduje si¢ w okresie przerw urlopowych,
Swigtecznych, ferii i innych.

§ 18. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom mozliwo$¢ korzystania z wyzywienia.

2. Wysoko$¢ optaty za wyzywienie dziecka ustala Dyrektor Przedszkola w porozumieniu z

organem prowadzacym Przedszkole. Obejmuje ona koszt zakupu surowca przeznaczonego na
przygotowanie positkow.
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3. Zasady odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu ustala organ prowadzacy Przedszkole
w odrebnych aktach wydawanych przez ten organ.

4. Termin pobierania odptatnosci za wyzywienie ustala Dyrektor Przedszkola.
5. Rodzice zawieraja umowy z Przedszkolem w zakresie korzystania z ustug Przedszkola.

§ 19. 1. Rodzice i1 nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach wychowania i nauczania
dzieci.
2. W Przedszkolu prowadzone sg formy wspoétdziatania uwzgledniajace prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan wynikajacych w szczego6lnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale poprzez zebrania ogdlne, grupowe potaczone z zajgciami
takze przez wymiang korespondencyjna w formie informacji, ogloszen, ankiet, o§wiadczen,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju
poprzez kontakty indywidualne z nauczycielem.

Rozdzial 5.
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 20. 1. Pracownikami Przedszkola s3:
1) Dyrektor,
2) nauczyciele,
3) pracownicy administracji i obshugi.

2. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymagania kwalifikacyjne, prawa i obowigzki
nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela i wydane do niej przepisy wykonawcze.

3.Kazdy pracownik zobowigzany jest do znajomos$ci i1 stosowania przepisow BHP
obowigzujacych
w placowkach oswiatowych oraz zgodnie z tymi przepisami do poddawania si¢ regularnie
okresowym badaniom lekarskim i szkoleniom BHP.

4. Do pracownikow niebedacych nauczycielami majg zastosowanie przepisy o pracownikach
samorzadowych. Szczegotowe zadania i obowigzki pracownikow niebedacych nauczycielami
okresla zakres obowigzkow na danym stanowisku.

5. Nauczyciele 1 inni pracownicy Przedszkola zobowigzani s3 do zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajg¢ organizowanych przez Przedszkole poprzez:

1) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie ich bezpieczenstwa,

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie placowki, w razie potrzeby
zawiadomienie Dyrektora Przedszkola lub pracownika obstugi o przebywaniu 0s6b
postronnych,

3) niezwtoczne zawiadomienie Dyrektora Przedszkola o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia dzieci.

6. Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowej w
zakresie dotyczacym spraw wychowankdéw 1 wybranych aspektéw dziatalnosci Przedszkola.

7. Wszyscy pracownicy winni dba¢ o dobre imi¢ placowki, strzec jej mienia i szanowac
dobro spoteczne.

§ 21. 1. Nauczyciel prowadzi pracg¢ wychowawczo-dydaktyczng, jest odpowiedzialny za jej
jakos$é:
1) realizuje obowiazki zgodnie z art. 6 Karty Nauczyciela,

2) planuje prace w oparciu o program wychowania przedszkolnego,
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2. Nauczyciel w swoich dzialaniach wychowawczych, dydaktycznych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem dzieci, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska
z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka.

3. Nauczyciel prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczng oddzialu zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczng majaca na celu poznanie mozliwosci i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentuje j3:

1) sposéb prowadzenia dokumentacji dotyczacej obserwacji okresla Rada Pedagogiczna na
swoim zebraniu w miesigcu sierpniu,

2) obserwacje dzieci wykorzystywane sa do zindywidualizowania procesu wychowawczo-
dydaktycznego.

5. Nauczyciel prowadzi analize gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie |
szkoty podstawowe;j.

§ 22. 1. Zadania pedagoga, psychologa i logopedy:
1) zadania pedagoga i psychologa:
a) prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron wychowankow,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Przedszkolu w celu rozwiazywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju dzieci,

c¢) udzielanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej w odpowiednich formach do
rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki i innych problemoéow dzieci,

¢) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6éznych form pomocy w Srodowisku przedszkolnym 1 poza
przedszkolnym,

f) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

g) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy pedagogiczno-psychologiczne;j.

2) zadania logopedy:
a) diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy wychowankow,

b) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow 1 rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminowania jej zaburzen,

c) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami wychowankow,

d) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy pedagogiczno-psychologiczne;j.
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Rozdzial 6.
Wychowankowie Przedszkola

§ 23. 1. Przyjmowanie dzieci do Przedszkola odbywa si¢ w trybie i na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Wychowaniem przedszkolnym obejmowane sg dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku kalendarzowego, w ktérym
dziecko konczy 7 lat.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane do odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.

4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

5. Obowiazek szkolny dzieci, o ktorych mowa w ust.4 moze by¢ odroczony do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach do Przedszkola moze zosta¢ przyjete dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku.

§ 24. Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, a w szczegdlnos$ci do:
1) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
2) zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach,
3) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze,
4) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
5) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone,
6) zabawy 1 wyboru towarzyszy zabawy,
7) badania i eksperymentowania,
8) rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci 1 potrzeb,
9) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania,
10) nagradzania wysitku,

11) korzystania z zaje¢ korekcyjnych, terapeutycznych, psychologicznych oraz terapii
logopedycznej, jesli takiej pomocy potrzebuje,

12) formutowania wlasnych ocen, zadawania trudnych pytan (na ktére powinno uzyskac
rzeczowg zgodng z prawda odpowiedz),

13) ciaglej opieki ze strony nauczyciela,
14) wspotpracy nauczyciel — dziecko opartej si¢ na poszanowaniu godnosci osobistej dziecka,
15) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
16) nauki regulowania wtasnych potrzeb,
17) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
18) znajomosci swoich praw.
§ 25. Do obowigzkow dziecka nalezy:
1) przestrzeganie ustalonych regul wspélzycia w grupie;
2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia;

3) przestrzegania higieny osobistej;
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4) poszanowanie godnosci réwiesnikow i1 dorostych;
5) petnienie dyzurdéw;
6) wykonywanie czynnos$ci samoobstugowych i1 porzadkowych w miar¢ swoich mozliwosci.

§ 26. Realizacja uprawnien dziecka do wilasciwych i nalezytych warunkéw pobytu w
Przedszkolu, zapewniajacych bezpieczenstwo 1 stuzacych zaspakajaniu jego potrzeb odbywa sie
poprzez:

1) umieszczenie plandéw ewakuacji Przedszkola w widocznym miejscu, w sposdb zapewniajacy
tatwy do nich dostep oraz ogrodzenie terenu Przedszkola,

2) przeprowadzania prac remontowych, naprawczych i instalacyjnych w pomieszczeniach
Przedszkola pod nieobecnos¢ dzieci w tychze pomieszczeniach,

3) zapewnienie na terenie Przedszkola wlasciwego os$wietlenia, rdwng nawierzchni¢ drog i
przej$¢ oraz instalacji do odprowadzania $ciekow 1 wody deszczowej, zakrycie otworow
kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien odpowiednimi pokrywami lub trwale
zabezpieczenie w inny sposob,

4) oczyszczanie w okresie zimowym przej$¢ na terenie Przedszkola ze $niegu i lodu,

5) utrzymywanie urzadzen higieniczno-sanitarnych w czystosci i w stanie pelnej sprawnosci
technicznej,

6) zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola — wlasciwego o$wietlenia, wentylacji i
ogrzewania;

7) dostosowanie sprzetu, z ktorego korzystaja dzieci, do wymagan ergonomii,

8) utrzymywanie kuchni i stotowki w czystosci, a ich wyposazenie we wilasciwym stanie
technicznym zapewniajagcym bezpieczne uzywanie,

9) wietrzenie pomieszczen w czasie przerwy w zajeciach przeprowadzanych z dzie¢mi, a w
razie potrzeby takze w czasie zajec,

10) zapewnienie opieki podczas zaje¢ prowadzonych przez Przedszkole,
11) zapewnienie w pomieszczeniach Przedszkola temperatury co najmniej 18°C,

12) wyposazenie Przedszkola w niezbedne $rodki do udzielania pierwszej pomocy wraz z
instrukcja o zasadach jej udzielania,

13) zapewnienie dzieciom odpowiedniej liczby nauczycieli oraz wlasciwego sposobu
zorganizowania im opieki podczas wyjs¢ 1 wycieczek poza teren Przedszkola, z
zastrzezeniem niedopuszczalnego realizowania wycieczek podczas burz, $niezyc i1 gotoledzi,

14) zapewnienie dziecku uleglemu wypadkowi opieki, sprowadzenia fachowej pomocy
medycznej oraz udzielania pierwszej pomocy.

§ 27. 1. Dyrektor Przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko =z listy
wychowankoéw w przypadku:

1) niedostosowania dziecka do grupy ( np. silna agresja) zagrazajacego  zdrowiu i
bezpieczenstwu innych dzieci i braku mozliwosci udzielania pomocy w ramach $srodkow,
jakimi dysponuje Przedszkole; przy czym decyzja ta podejmowana jest po uzyskaniu opinii
psychologa sprawujacego opieke nad dzie¢mi,

2) braku mozliwosci okre$lenia form pomocy i opieki dziecku wynikajacego z odmowy
podjecia wspolpracy rodzicow ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistyczne;.

2. Skresleniu  z listy wychowankéw nie podlegaja dzieci realizujace w Przedszkolu
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego, a takze dzieci majace prawo do rocznego
przygotowania przedszkolnego.
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3. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Przedszkola.

4. Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw Przedszkola przekazuje si¢ rodzicom
lub przesyta na adres podany przez rodzicow.

Rozdzial 7.
Rodzice

§ 28. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Przedszkola majg prawo do:

1) zapoznawania si¢ z zadaniami wynikajacymi z planu pracy Przedszkola oraz programem
wychowania przedszkolnego w danym oddziale,

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka,

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, doborze metod udzielania pomocy,

4) przekazywanie Dyrektorowi Przedszkola wnioskéw dotyczacych pracy Przedszkola,

5) przekazywanie opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu i organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo (Rade Rodzicow).

§ 29. Do podstawowych obowigzkéw rodzicoOw nalezy:
1) przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu,
2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
3) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z Przedszkola w czasie ustalonym przez Przedszkole,
4) terminowe uiszczanie odptatno$ci za korzystanie z ustug Przedszkola.

Rozdzial 8.

Postanowienia koncowe
§ 30. 1. Niniejszy Statut reguluje organizacj¢ i zakres dziatania Przedszkola.
2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami
3. Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

4. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu jest Rada Pedagogiczna.
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Uzasadnienie

Zakladanie i prowadzenie publicznych przedszkoli zgodnie z art. 5 wust 5 ustawy
z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty jest zadaniem wiasnym gminy.

Utworzenie kolejnej publicznej placowki wychowania przedszkolnego uwzglednia potrzeby
1 wnioski mieszkancéw gminy w zakresie wychowania przedszkolnego.

Zgodnie z art.58 ust.1 ustawy o systemie o$wiaty szkote lub placowke publiczng zaktada si¢ na
podstawie aktu zalozycielskiego. Pierwszy statut nadaje organ zatozycielski.
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